HRVATSKI CRVENI KRIZ
GRADSKO DRUSTVO
CRVENOG KRIZA NOVI MAROF

I1ZVJESCE O RADU
GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA NOVI MAROF
ZA
2021. godinu



OSNOVNI PODACI :

Naziv udruge: Hrvatski Crveni kriZz Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof
Skraéeni naziv: GDCK Novi Marof
Adresa: Kralja Tomislava 16, 42 220 Novi Marof
Telefon/fax: 042 611 401
Mobitel: 099 264 7700
E-mail: crveni.kriz-novi.marof@vz.t-com.hr
MB: 3325687
OIB: 12203961791
RNO: 0060038
IBAN i naziv banke: HR2523600001101743671 , Zagrebacka banka
Osoba ovlastena za zastupanje: ravnateljica, Mirjana Mati¢ Brdar, prof.
Pravni status: udruga
Prema NKD-u :ostale djelatnosti socijalne skrbi bez smjestaja (8899)
Registarski broj u Registru posrednika u doniranju hrane: 97}
Racunovodstveni poslovi: ,,Orakon grupa j.d.0.0.“ Novi Marof ?
Podaci o prostoru:

- kancelarijski (20m2) — unajmljeni bez naknade (RH)

- skladiste (15m2) — u najmu uz naknadu (Grad)
Podrucje djelovanja:

- Gradovi: Novi Marof'i Varazdinske Toplice

- Opéine: Ljubescica, Breznicki Hum, Breznica, Visoko

! Rjesenje Ministarstva poljoprivrede KLASA:UP/I-310-26/18-01/13, URBR0J:525-09/1690-18-2 od dana
29.5.2018.

Rjesenje Ministarstva zdravstva o upisu u Upisnik registriranih subjekata i objekata u poslovanju hranu
KLASA:UP/I-541-02/18-05/2757, URBRQJ:534-07-4-2-9/4-18-3 od dana 24.4.2018.

2 Ugovor sklopljen 28.05.2019.
|
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ORGANIZACIJA

TABELA 1. Struktura i broj zaposlenih

R.br. | Radno mjesto Broj Kvalifikacijska | Dobna Neodredeno/ odredeno
zaposlenih | struktura struktura*
1. Ravnatelj 1 VSS 40-49 neodredeno
2. Referent 1 VSS 30-39 neodredeno
3. Radnica za potporu i |7 0S/SS 30-39/1 | Odredeno
podrsku starijim 50-59/5 15.02.2021. — 31.01..2022.
osobama i osobama u 60-65/1 | Projekt ZAZELI —Za zajednicu
nepovoljnom poloZaju
4, Vozac 1 SS 60-65 Odredeno
01.02.2021. -31.12.2022.
Program Podrska na kotac¢ima

* 18-29, 30-39, 40-49, 50-59, 60-65, stariji od 65

TABELA 2. Struktura i broj vanjski suradnici po ugovoru o djelu

R.br. | Vrsta posla Kvalifikacijska Dobna struktura* | Broj ugovora
struktura

1. Predavac prve pomo¢i VSS 18-29 1

2. Tehni¢ka pomo¢ projekti | VSS 1

* 18-29, 30-39, 40-49, 50-59, 60-65, stariji od 65

TABELA 3. Ustrojstveni oblici bez pravne osobnosti

Broj ustrojstvenih oblika bez pravne osobnosti GDCK Novi Marof

broj | Naziv
Gradska drustva 2 | Novi Marof , Varazdinske Toplice
Opéinska drusdtva 4 | Ljube$¢ica, Brezni¢ki Hum, Visoko, Breznica
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TABELA 4. Tijela upravljanja®

SKUPSTINA
2021.-2024.%
Ukupan broj zastupnika u Skupstini 15
Zene 14
Muskarci 1
Broj odrzanih sjednica 1
ODBOR
Ukupan broj ¢lanova Odbora 5
Zene 5
Muskarci 0
Broj odrzanih sjednica 0
NADZORNI ODBOR
Ukupan broj élanova Nadzornog odbora 3
Zene 2
Muskarci 1
Broj odrzanih sjednica 0

1. SKUPSTINA

U 2021. odrzane su dvije (2) redovne sjednice Skupstine GDCK Novi Marof na kojima je je je
raspravljano 0 13 tocaka dnevnog .Sjednica je odrzana u Novom Marofu. Zapisnici sa sjednice

dostavljeni su nadleznom uredu Varazdinske Zupanije.

TABELA 5. OdrzZane sjednice Skupstine

R.br. sjednice | Datum odrzavanja | Broj to¢aka dnevnog reda

Broj prisutnih zastupnika

1. 18.06.2021. 8

14/15

2. 16.12.2021. 5

10/15

Zakljucci s 1. sjednice Skupstine GDCK Novi Marof:

1. Zakljucak: Usvojen Zapisnik s izborno-konstituirajuce sjednice Skupstine GDCK Novi

Marof odrzane dana 18. prosinca 2020.

Zakljucak: Usvojeno Izvjes¢e Nadzornog Odbora za 2020.
Zakljucak: Usvojeno Financijsko izvjesce za 2020.

arwN

kontrola za 2020.

Zakljucak: Usvojeno Izvjesée o radu GDCK Novi Marof za 2020.

6. Zakljucak: Usvojene Izmjene i dopune Financijskog plana za 2021.

Zakljucak: Primljen na znanje Upitnik o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i

3 Glavna tijela upravljanja GDCK Novi Marof su : Skupstina, Odbor, predsjednik, potpredsjednik, Nadzorni odbor i ravnatelj. Rad tijela
upravljanja izuzev funkcije ravnatelja obavlja se na volonterskoj osnovi, sukladno Statutu i aktima tijela upravljanja )

4 Skupstina za mandatno razdoblje 2021.-2024. konstituirana 18.12.2020.
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Zakljuéci s 2. sjednice Skupstine GDCK Novi Marof:

1. Zakljucak: Usvojen Zapisnik s 1. sjednice (elektronicke) Skupstine odrzane 18.06.2021.
2. Zakljucak: Usvojen Program rada za 2022.
3. Zakljucak: Usvojen Financijski plan za 2022.

2. ODBOR

U 2021. odrzane su dvije (2) sjednice Odbora GDCK Novi Marof na kojima je raspravljano o 21
to¢ki dnevnog reda. Sjednice su odrZzane u Novom Marofu.

TABELA 6. OdrZane sjednice Odbora

R.br. sjednice

Datum odrZavanja Broj to¢aka dnevnog reda Broj prisutnih zastupnika

1.

25.02.2021. 6 5/5

2.

09.12.2021. 4 4/5

Zakljudéci s 1. sjednice Odbora su kako slijedi:

1.

How

o

Zakljucak: Usvojen je zapisnik s 3. elektronicke sjednice Odbora od 11. prosinca
2020.

Zakljucak: Prihvaca se izvjes¢e Nadzornog odbora za 2020. i daje se Skupstini na
usvajanje.

Zakljucak: Prihvaca se Izvjesée o radu za 2020. 1 daje se Skupstini na usvajanje.
Zakljucak: Prihvaca se Financijski izvjestaj za 2020. i daje se Skupstini na usvajanje.
Zakljucak: Primljena je na znanje informacija o Upitniku o sustavu financijskog
upravljanja i kontrola za 2020.

Zakljucak: Primljena je na znanje informacija o obavijenom godisnjem popisu
imovine i obveza.

Zakljucak: Primljena na znanje informacija o aktivnostima GDCK Novi Marof za

potresom pogodena podrucja
Zakljucak: Primljena na znanje informacija o programu ,, Podrska na kotacima *.
Zakljucak: Primljena na znanje informacija o projektu ,,ZAZELI — Za zajednicu “.

Zakljudci s 2. sjednice Odbora su kako slijedi:

LCoNoOAEWNE

Zakljucak:
Zakljucak :
Zakljucak:
Zakljucak:
Zakljucak :
Zakljucak:
Zakljucak:
Zakljucak:
Zakljucak:
. Zakljucak:
. Zakljucak:
. Zakljucak:
. Zakljucak:

Usvojen je zapisnik s 1. sjednice Odbora od 25.02. 2021.

Utvrden Prijedlog dnevnog reda za 2. sjednicu Skupstine GDCK Novi Marof
Utvrden prijedlog Zapisnika s 1. sjednice (elektroni¢ka) Skupstine

Utvrden prijedlog Program rada za 2022. godinu.

Utvrden prijedlog Financijskog plana za 2022. godinu

Donesena Odluka o povec¢anju koeficijenta sloZenosti poslova za Antoniju Koren.
Primljena na znanje informacija o humanitarnoj akciji Solidarnost na djelu 2021.
Primljena na znanje informacija o podjeli bozi¢nih paketa pomoéi.

Primljena na znanje informacija o projektu ,,ZAZELI — Za zajednicu*.

Primljena na znanje informacija o programu ,,Podrska na kota¢ima*

Primljena na znanje informacija o planu prikupljanja doza krvi za 2022.
Primljena informacija o projektu FEAD IV ,,Pomo¢ u paketu*

Primljena na znanje informacija o provedenim i planiranim teku¢im ulaganjima u

prostor i opremu u 2021.

4
Izvjesce o radu za 2021. godinu



3. NADZORNI ODBOR

U 2021. odrzana je jedna sjednica Nadzornog odbora GDCK Novi Marof u svrhu kontrole financijsko-
materijalnog poslovanja GDCK Novi Marof. Sjednica je odrzana 22. veljace 2021. u Novom Marofu
te je donijet sljedeci zakljucak:

»Nadzorni odbor je ispitao godiSnja financijska izvje$¢a za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2020. te utvrdio
da su ista sa¢injena u skladu sa stanjem u poslovnim knjigama i objektivno pokazuju financijski poloZaj i
rezultate poslovanja GDCK Novi Marof.
Sastavni dio godisnjih financijskih izvjes¢a za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2020. godine su (u prilogu ) :
- lzvjestaj o prihodima i rashodima za 2020.
- Bilanca stanje na dan 31.12.2020.
- Biljeske uz financijsko izvjesce stanje na dan 31.12.2020.
Nadzorni odbor je uvidom u vodenje poslova po tockama Upitnika o funkcioniranju sustava financijskog
upravljanja i kontrola utvrdio da je u 2020. godini GDCK Novi Marof djelovao u skladu sa zakonom , aktima i
odlukama tijela upravljanja Drustva.
Financijska i administrativna dokumentacija vodena je u skladu sa zakonskim propisima, poslovne knjige vode
se uredno, ulazni i izlazni racuni su ovjereni i odlozeni.
Nadzorni odbor konstatira da je troSenje sredstava u skladu sa zakonskim propisima i u funkciji Programom
rada postavljenih ciljeva i zadaca te da nema nepravilnosti u radu.
Temeljem svega navedenog Nadzorni odbor upucuje ovo izvjesée tijelima upravljanja GDCK Novi Marof na
daljnje postupanje.«®

5 Usvojeno na 1. sjednici Skupstine GDCK Novi Marof 18.06.2021.
W
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4. CLANSTVO

Struktura i broj ¢lanova

Clanstvo Broj
Aktivni (odrasli/mladi) 76
Dobrovoljni davatelji krvi 1510
Ukupno 1586
5. VOLONTERI
Cilj:

promicanjem volonterstva omoguditi rad ljudima na lokalnoj razini i doprinijeti rjeSavanju

problema lokalne zajednice

osnazivanje i razvoj pojedinaca i drustva

povecati osvijeStenost javnosti o znacenju i vrijednostima volonterstva
povecati broj gradana ukljucenih u volontiranje

povecati broj volonterskih programa

jacanje kapaciteta GDCK Novi Marof u odgovoru na potrebe lokalne zajednice
poboljsanje polozaja socijalno iskljucenih osoba i osoba u riziku od siromastva

Aktivnosti:

informiranje gradana o volonterstvu i ukljuéivanje u rad GDCK Novi Marof

vodenje baze podataka volontera/ki, volonterskih aktivnosti

edukacija, savjetovanje i osnazivanje

promocija vrijednosti volontiranja ( promidzba)

organizacija volonterskih aktivnosti ( fizicki poslovi u skladi$tu i na terenu, dobrovoljno
davanje krvi, humanitarna pomo¢, Krize)

izvjestavan;je®

Struktura i broj volontera ’

Volonteri Broj

Ukupni broj volontera 94
Zena 81
Muskaraca 13
Dob

0-14 1
15-17 23
18-30 17
31-45 35
46-65 18
Od ukupnog broja volontera , ¢lanovi Crvenog 3
kriza

Novih volontera pridruZilo drustvu 5
Spontanih volontera 80
Ukupan broj sati volontiranja 1254

Vrste aktivnosti Fizicki poslovi, zdravstvene, socijalne (

cijepljenje COVID)

humanitarna pomo¢, krize, dobrovoljno davanje krvi,

® Izvjesce o volontiranju za 2021. dostavljeno putem sluzbene aplikacije MROSP dana 07.01.2021.
" Temeljem evidencije volontera GDCK Novi Marof

Izvjesce o radu za 2021. godinu




SLUZBA TRAZENJA

Sluzba traZenja jedna je od najstarijih djelatnosti Hrvatskog Crvenog
kriza.Sluzba traZenja je posebna sluzba, koju je Republika Hrvatska po
obvezama preuzetim ratifikacijom Zenevskih konvencija kao javnu ovlast
povjerila Hrvatskom Crvenom kriZu.

Sluzba trazenja izvje$¢uje o zrtvama oruzanih sukoba, velikih prirodnih,

SV

BNAVLJANJE
” OBITELJSKIH VEZA

ekoloskih i drugih nesreca, o evakuiranim osobama, izbjeglicama, traziteljima azila, provodi postupke
traZzenja nestalih 0soba te omoguéava uspostavljanje §to brzeg kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova
obitelji ( djeluje u ratu i miru).

Zbog specifi¢nosti rada neophodna je stalna edukacija struénih djelatnika i volontera koju provodi
Medunarodni Crveni kriz u suradnji s HCK putem seminara i treninga.

Aktivnosti:

izrada izvjesca o radu Sluzbe traZenja

suradnja s HCK, tijelima drzavne i javne uprave, pravnim osobama ¢ije je podrucje rada
povezano s aktivnostima SluZbe traZenja radi pruzanja informacija u postupcima trazenja
preventivne mjere — pruzanje informacija o moguénostima koristenja usluga Sluzbe traZenja
Broj osoba koje su se obratile Sluzbi trazenja tijekom Kriznih situacija ( potres 2020) : 2

I ——© [
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PRIPREMA | DJELOVANJE U KRIZNIM SITUACIJAMA

Hrvatski Crveni kriz sukladno zakonskim propisima dio je sustava zastite i spaSavanja u Republici
Hrvatskoj.

1. APEL — pomo¢ za potresom pogodena podruéja Sisacko-moslavacke Zupanije

Cilj: pruzanje pomoci stanovnistvu potresom pogodenih podrucja Sisatko-moslavacke Zupanije
Aktivnosti:
- prikupljanje i pruzanje humanitarne pomoci
- dostava humanitarne pomoci:

e 03.01.2021. — skladiste HCK Sisak

e 19.01.2021. - OC HCK Petrinja

( hrana, higijena, oprema za stanovanje, novac)?

R.br. | Naziv kom kg

1. Hrana 9547 5848

2. Hrana za zivotinje 18 52

3. Higijena 2683 553

4, Zastitna oprema 1104 32

5. Djedji paketi 160 800

6. Oprema stanovanje 12 44
UKUPNO 13524 7 329
Procijenjena vrijednost / kn 110.376,00

- Pruzanje pomo¢i evakuiranim osobama na privremenom smjestaju: 2

e sluzba trazenja: evidentiranje evakuiranih osoba

e humanitarna pomoc:

» paketi hrane : 4 kom / 40,52 kg / 565,98 kn

» namjestaj: krevet ( donacija gradana)

» odjeca

e psihosocijalna podrska: neposredni kontakt, telefon

e informiranje i pomo¢ u rjeSavanju statusa: lije¢nik, policija ( prijava boravista), CZSS Novi
Marof ( nov€ana pomo¢), ljekarna, banka, usluga besplatnog prijevoza, zaprimanje zahtjeva za

isplatu novéane pomo¢i HCK
- volontiranje
e GDCK - 14 volontera/ 63 sata
e Teren ( Petrinja, Glina):

Datum Mjesto Broj Dan Sati
1. [19.-24.01.2021. OC HCK 2 6 264
2. |21.-22.01.2021. Petrinja 1 2 37
3. [02.-06.02.2021. 1 5 107
UKUPNO 3 13 408

- Informiranje: Internet stranice, drustvene mreze, Radio Novi Marof ( emisija 27.01.2021.)
Vrijeme provedbe:29.12.2020. do 31.03.2021.
Lokacija : Drustveni dom Klju¢, GDCK Novi Marof , Sisak, Petrinja, Glina

Izvoditelji: djelatnici, volonteri

8 Hrana: brasno, ulje, riza, Secer, sol, tjestenina, juha u vrecici, riblja konzerva, mesna konzerva ( narezak,

pasteta), marmelada, slatki namaz, mlijeko trajno, dvopek/tost, voda

Higijena: sampon, sapun za ruke, pasta za zube, higijenski ulo$ci, muske britvice, papirnate maramice, vlazne

maramice, toaletni papir

Zastitna oprema: dezinficijens, maska, rukavice
Deke , grijalice, radijatori, agregati, strujni kabli
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2. CIJEPLJENJE PROTIV BOLESTI COVID - 19

Cilj: Suzbijanje epidemije bolesti COVID - 19

Aktivnost: Logisti¢ka potpora provodenja plana cijepljenja protiv bolesti COVID — 19
Datum provedbe: 20.05.2021.

Mijesto provedbe: OS Novi Marof , sportska dvorana

Vrijeme provedbe:8,00 — 18,00

Broj volontera: 2

Broj djelatnika: 3
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ZDRAVSTVENE | SOCIJALNE AKTIVNOSTI®

PRVA POMOC

Prva pomo¢ predstavlja jednu od prvih aktivnosti Crvenog kriza.

Edukacija gradana iz prve pomo¢i tradicionalna je djelatnost Hrvatskog Crvenog kriza kojom se
nastoji potaknuti ljude na odgovorno ponasanje. Raznim programima koji su uskladeni s aktualnim
europskim smjernicama prve pomoci, nastoji se povecati broj educiranih osoba i podi¢i razina svijesti
gradana o vaznosti poznavanja osnovnih postupaka prve pomoci kako bi u slu¢aju potrebe pomogli
sebi i svojim najblizima. Na taj nacin naucena prva pomoc¢ pruza se ozlijedenoj ili naglo oboljeloj
osobi na mjestu nesrece prije dolaska hitne medicinske sluzbe.

Ucenjem i usvajanjem znanja i vjeStina u pruzanju prve pomoci svatko se moze pripremiti za tu
posjeduju znanja i vjestine u pruzanju prve pomoci sposobne su reagirati mirno i bez panike pruziti
neophodnu i svrsishodnu prvu pomo¢ u svakodnevnom zivotu kao i u kriznim situacijama koje se
mogu iznenada dogoditi. Sukladno navedenom GDCK Novi Marof organizira te¢ajeve i edukativne
radionice za razliite populacijske skupine.

Provedene aktivnosti:
1. nabavai odrZzavanje opreme za teCajeve prve pomoci: sanitetski materijal, priru¢nici prve pomodi,
lutka za reanimaciju, torbica prve pomo¢i, kutija prve pomoéi...

2. TECAJ PRVE POMOCI ZA VOZACE
e organizirani i provedeni tecajevi prve pomo¢i za vozace'” :
- suradnja s partnerima: autoSkola, pravne i fizicke osobe, HCK
- organizacija prostora, priprema sanitetskog materijala
- osiguravanje epidemioloskih mjera ( mjerenje temperature, zaStitne maske,
dezinfekcija osoba i opreme)
- definiranje termina provedbe
- ugovaranje predavaca prve pomoci
- stru¢no usavr$avanje predavaca prve pomo¢i ( obnova licence) : 1 predavaé
- komunikacija s kandidatima/polaznicima: upuéivanje poziva, sklapanje ugovora,
evidencija prisutnosti ( dnevnik rada, mati¢na knjiga), ovjera knjizica
- financijska kontrola uplata naknade za tecaj
v' Broj tecajeva: 14
v" Broj polaznika : 171

9 Zdravstvene su aktivnosti prema ¢lanku 10. stavak 2. Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (NN
71/2010) definirane kao zdravstveni odgoj, prosvjecivanje i informiranje svojih ¢lanova i drugih gradana , a
posebno djece i mladezi. PotiCu i osposobljavaju za zdravstvenu samozastitu i suzastitu, , kao i pruzanje pomoci
gradanima, sudjeluju u promociji zdravog nadina zivota te prevenciji bolesti ovisnosti, rehabilitaciji i
resocijalizaciji ovisnika.

Suvremene javnozdravstvene akcije sve su vise usmjerene zdravlju, a manje bolesti te razvoju osobnih vjestina i
drustvenih mehanizama koji ¢e kroz odgoj svakog pojedinca osigurati dobro zdravlje. Sve se veci znacaj pridaje
¢imbenicima koji odreduju zdravlje pa se sve viSe govori 0 riziénim ¢imbenicima i negativnim utjecajima na
zdravlje, a manje o bolesti.

U GDCK Novi Marof realizirane su aktivnosti za zastitu i promoviranje zdravlja usmjerene edukaciji i
informiranju gradana o tome kako oc¢uvati zdravlje i sprijeciti bolest, posebice masovnih kroni¢nih nezaraznih
bolesti, koje su vodec¢i uzrok pobola i smrtnosti u Hrvatskoj ( bolesti srca i krvnih zila, Se¢erna bolest).
Promicanjem zdravlja nastojalo se utjecati na promjenu $tetnog ponasanja i losih navika te pridonijeti usvajanju
zdravog nacdina zivljenja.

10Zakon o HCK (NN 71/10, ¢lanak 8.), Zakon o sigurnosti prometa na cestama (NN 67/08 i 74/11), Pravilnik
(NN 78/09), Program (NN78/09), Zakon o zastiti na radu (NN 59/96, 94/96, 114/03, ¢lanak 62.), Pravilnik o
pruzanju prve pomoc¢i radnicima na radu (NN 56/83)
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3. Tecaj prva pomo¢ radnicima na radu

R.br. Pravna osoba Broj polaznika
1. INA d.o.o. 2

2. Novokom d.o.0. 19

3. SPAR 5

UKUPNO 26
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4. PROJEKT ,,SIGURNIJE SKOLE I VRTICI#

Cilj projekta: poboljsati znanja i ojacati kompetencije uc¢enika u osnovnim $kolama i djece u vrti¢ima
te njihovih ucitelja i odgojitelja za teme pripreme za izvanredne situacije, prve pomoc¢i, psihosocijalne
podrske i sigurnosti u $kolama i vrti¢ima.

Nositelj: Hrvatski Crveni kriz
Korisnici: odgojitelji, nastavnici, uéitelji, volonteri i djelatnici Crvenog kriza
Aktivnosti:
- razvijena online platforma www.sigurnija-djeca.hck.hr
- informacije, prezentacije, upitnici, te prijedlozi aktivnosti i radionice s uputama za
izvodenje i popratnim radnim listovima
- 3. razine: sigurnost, informiranje, aktivnosti
- Registracija, sudjelovanje, skupljanje bodova, potvrda Sigurna $kola/vrti¢
- Podjela torbi prve pomoci

Datum provedbe:30.03. do 01.04.2021.
Korisnici:

- Djeéji vrti¢i ( Novi Marof. Bambi, Andeo, Sretna djeca, Leptiri¢ Ljubes¢ica, Tratincica i
Carobno ogledalce Varazdinske Toplice, Péelica Breznica, Predskolski odgoj Novi Marof,
Visoko) — 10

- Osnovne $kole (mati¢na i podrucne Skole: Novi Marof, Podrute, Ljubeséica, Varazdinske
Toplice, Svibovec, Breznicki Hum, Breznica, Visoko) — 9

- Srednja Skola Novi Marof — 1

Broj podijeljenih torbica prve pomoc¢i : 32
Vrijednost: 12.616,32 kuna

>

FIRST A1D KIT
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DOBROVOLJNO DAVANJE KRVI

Hrvatski Crveni kriz kao utemeljitelj dobrovoljnog davanja krvi u Republici Hrvatskoj:

promi¢e dobrovoljno davanje krvi, organizira i provodi akcije dobrovoljnog davanja krvi, okuplja
davatelje i vodi 0 njima evidenciju, utvrduje mjerila za priznanja dobrovoljnim davateljima krvi i
dodjeljuje im potvrde i priznanja.

Cilj:

- natemelju iskazanih potreba zdravstva osigurati potrebne doze krvi i krvnih pripravaka
- osigurati i unaprijediti bazu podataka darivatelja krvi

- provesti yjednacene i kvalitetne akcije davanja krvi

- ojacati i istaknuti ulogu dobrovoljnih davatelja krvi u zajednici

- educirati mlade i animirati ih za dobrovoljno davanje krvi

Aktivnosti:

planiranje, organizacija, provedba i evaluacija
popularizacija dobrovoljnog davanja krvi promidzbenim i edukativnim aktivnostima (mediji,
edukativne radionice, javne manifestacije)
vodenje baze podataka DDK u EVA aplikaciji
- upisivanje podataka o starim / novim davateljima krvi : osobni podaci, broj davanja
- pracenje jubilarnih priznanja, podjela zahvalnica i priznanja
- izdavanje potvrda za oslobodenje pla¢anja dopunskog zdravstvenog osiguranjal!
- razmjena informacija s drugim drustvima HCK, odjelom za transfuzijsku medicinu Opce
bolnice Varazdin
izrada godisnjeg plana akcija DDK za 2022. ( prosinac 2021.) u suradnji s odjelom za
transfuzijsku medicinu OB Varazdin i DCK Varazdinske Zzupanije
organizacija i provedba planiranih akcija dobrovoljnog davanja krvi:
- pozivanje dobrovoljnih davatelja krvi na akcije ( dopisnice, mediji, volonteri)
- organizacija prostora za odrzavanje akcija DDK ( Vatrogasni dom Novi Marof i Varazdinske
Toplice)
- organizacija zahvalnog obroka
- osiguranje epidemioloskih mjera u svrhu sprjecavanja Sirenja bolesti izazvane epidemijom
COVID-19 ( sigurnosni razmak, dezinfekcija, zastitne maske, mjerenje temperature)
- izrada izvjeStaja o provedenoj akciji davanja krvi i evaluacijskog obrasca za svaku akciju
davanja krvi radi dostave odjelu za DDK HCK
- pravovremeno izvjeStavanje javnosti putem medija, web i drustvenih mreza
pracenje potreba zdravstva za krvi i Krvnim pripravcima (stanje zaliha krvi) — upuéivanje
pojedina¢nih poziva davateljima krvi u slu¢aju hitnih potreba za odredenim krvnim grupama
nabava i distribucija promidzbenog materijala ( plakati, brosure, kemijska olovka, privjesak),
knjizica za dobrovoljne davatelje krvi
izrada racuna za prikupljene doze krvi i kontrola naplate potrazivanja ( HCK, HZZO)
izrada izvjesce o prikupljenim dozama Krvi — tromjesecno radi dostave odjelu za DDK HCK
podjela zahvalnica i priznanja Hrvatskog Crvenog kriza
provedba edukativne radionice za ucenike zavr$nih razreda srednje $kole s ciljem animiranja
mladih za DDK
obiljezavanje vaznih datuma:
» Svjetski dan dobrovoljnih davatelja krvi (14.lipnja) — medijska promocija davalastva krvi
» Dan dobrovoljnih davatelja krvi u RH (25. listopada)
e Svecana dodjela priznanja davateljima krvi
e prijem davatelja krvi u Zzupaniji (DCK VZ)

suradnja s partnerima : HCK, OB VaraZdin, donatori, trgovacka drustva, DVD Novi Marof, DVD
Varazdinske Toplice, JLS

11 Zakon o izmjenama i dopunama zakona o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju (NN 150/2008, ¢lanak 14.a)
W
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DAN DOBROVOLJNIH DAVATELJA KRVI U RH (25. listopada) *2

1. SVECANA DODJELA PRIZNANJA
Vrijeme provedbe: 22.10.2021. (petak)
Mjesto provedbe: Restoran ,,Kljucice*
Sudionici: dobrovoljni davatelji krvi, djelatnici, predstavnici JLS

Dodijeljena priznanja®®

35 davanja: 6 ( zahvalnica i bron¢ani znak priznanja)

50 davanja:7 ( zahvalnica i bron¢ani znak priznanja)

75 davanja : 5 ( zahvalnica i srebrni znak priznanja)

100 davanja: 1 ( zahvalnica i zlatni znak priznanja)

125 davanja:1 ( zahvalnica i plaketa za izvanredan uspjeh i ru¢ni sat na poklon)
Zavr$na zahvalnica ( s navrSenih 65 godina) :3

Zahvalnice za 1.,5.,10.,20,25, 30. i. davanje : 174

ANENENENENENEN

N
Zahvalnica
Hovn i

A s

Zahvalnica
Kevazié Tura)

P e—

12 prva akcija dobrovoljnog davanja krvi organizirana je 25. listopada 1953. u Sisku. Otada Hrvatski Crveni kriz
organizira i provodi akcije davanja krvi prema naéelima dobrovoljnosti, anonimnosti, solidarnosti i besplatnosti.
U vecini zemalja u svijetu ova djelatnost povjerena je Crvenom Kkrizu zbog njegovog humanitarnog rada,
razvijene mreze organizacija Crvenog kriza na terenu te velikog broja volontera $to omogucuje neprofitno
prikupljanje krvi.

13 Zakljuéno s 30.08.2021.

14 Zakljuéno s 31.12.2021.
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SVECANI PRIJEM U VARAZDINSKOJ ZUPANILJI

Vrijeme provedbe: 25.10.2021. (ponedjeljak)

Mijesto provedbe: Zupanijska palaca

Sudionici: dobrovoljni davatelji krvi, predstavnici GDCK Ivanec, Ludbreg, Novi Marof, Varazdin, DCK
Varazdinske Zupanije, zamjenica Zupana , dr. med. Gordana Jaklin iz OB Varazdin, novinari

Realizacija prikupljanja doza krvi u 2021.

Na temelju iskazanih potreba zdravstva i plana prikupljanja krvi za 2021. bilo je planirano prikupiti
1130 doza Kkrvi.
U 2021. prikupljeno je 1278 doza krvi, §to je 148 doza krvi vise od predvidenog plana.
Ostvareni broj prikupljenih doza krvi na 100 stanovnika iznosi 4,57 doza krvi.
Prema mjestu organiziranja akcija dobrovoljnog davanja krvi prikupljeno je:
o 432 doza krvi (34 %) prema mjestu stanovanja
e 846 doza krvi (66 %) na odjelu za transfuzijsku medicinu OB Varazdin ( pozivi davateljima
krvi zbog hitnih potreba odredenih krvnih grupa)
Sve su doze krvi prikupljene klasi¢nim na¢inom davanja krvi.
Analiziraju¢i spolnu strukturu davatelja krvi, od ukupnog broja prikupljenih doza krvi:
e 365 doza krvi (28 %) darovale su zene
e 913 doza krvi (72 %) darovali su muskarci
Prvi puta krv je dalo 52 osobe (4 %) od ¢ega je bilo 26 zena (50 %) i 26 muskaraca ( 50 %).

Ukupno je akcijama pristupilo 1314 osoba, od ¢ega je 36 osoba (2,7 %) prema procjeni lije¢nika zbog
zdravstvenih ili nekih drugih opravdanih razloga odbijeno trajno ili privremeno. Od ukupnog broja
odbijenih 23 (64 %) su Zene, a 13 (36 %) muskarci .

U 2021. godini 20 davatelja krvi ostvarilo pravo na oslobodenje od plac¢anja dopunskog zdravstvenog
osiguranje ( Zene s 26 davanja , muskarci s 36 davanja) te su im izdane potvrde.

Planirano je i organizirano 9 akcija davanja krvi, 6 u Novom Marofu i 3 u Varazdinskim Toplicama.

Dozama krvi prikupljenima u organizaciji drustava Crvenog kriza U potpunosti su podmirene sve
iskazane, iako povecane potrebe zdravstva za Krvi i krvnim pripravcima kako u OB Varazdin tako i
cijeloj RH. Potro$nja i potraznja za krvi i krvnim pripravcima kontinuirana je u svim mjesecima, nesto
viSe u ljetnim mjesecima zbog povecanja broja stanovnika uslijed turisticke sezone i godisnjih
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odmora, §to iziskuje dodatni trud u organizaciji i provedbi akcija davanja krvi ( pojedina¢ni pozivi
davateljima krvi odredenih krvnih grupa temeljem evidencije baze podataka DDK i li javnog poziva
putem medija i drustvenih mreza).

Problemi u provedbi:

- odbijanje dobrovoljnih davatelja krvi zbog :manjih zdravstvenih tegoba, manjak hemoglobina u
krvi, odredena krvna grupa, cijepljenje protiv COVID-19

- poslodavci nevoljko dozvoljavaju odlazak na akciju davanja krvi za vrijeme radnog vremena,
nemoguénost koristenja slobodnog dana

- manjak kreveta i osoblja transfuzijske ekipe

- nemoguénost odrzavanja akcija u poslijepodnevnim satima i vikendom ( Transfuzija radi ujutro,
ponedjeljak do petak)

ZASTITA ZDRAVLJA

1. TJEDAN BORBE PROTIV TUBERKULOZE (14.-21. rujan)

Cilj:

- prevencija i suzbijanje tuberkuloze

- upozoriti gradane na rano prepoznavanje, sprjeavanje Sirenja i pravilno lijecenje tuberkuloze

Aktivnost:
e informirani gradani putem medija (web)
e posjeta bolnici Klenovnik i uru¢ena donacija
e sudjelovanje na okruglom stolu ,, TBC — stara bolest u novom ruhu*
Datum: 15.09.2021.
Vrijednost donacije: 876,10 kn
Vrsta donacije: drustvene igre ( 12 komada)
Svrha: poboljsanje kvalitete lijeCenja bolesnika na dugotrajnom lijecenju
Izvoditelj: djelatnici
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HUMANITARNA POMOC

GDCK Novi Marof prikuplja i pruza humanitarnu pomo¢ sukladno :

1. Zakonu o humanitarnoj pomo¢i (NN 102/15)

2. Statutu GDCK Novi Marof

3. RjeSenju za stalno prikupljanje i pruzanje humanitarne pomo¢i Ureda drzavne uprave u
Varazdinskoj Zupaniji KLASA:UP/1-550-04/16-01/6, URBROJ:2186-01-04-01-16-6 od 14.
lipnja 2016

4. RjeSenje Ministarstva zdravstva o upisu u Upisnik registriranih subjekata i objekata u poslovanju
hranu KLASA:UP/I-541-02/18-05/2757, URBROJ:534-07-4-2-9/4-18-3 od dana 24.4.2018.

5. RjeSenju Ministarstva poljopriviede o upisu o Registar posrednika u doniranju hrane
KLASA:UP/I-310-26/18-01/13, URBR0J:525-09/1690-18-2 od dana 29.5.2018. pod registarskim
brojem 97

GDCK Novi Marof kontinuirano prikuplja i pruza financijsku i materijalnu humanitarnu pomo¢ na
podrudju svojeg djelovanja u svrhu osiguravanja zastite zivota, zastite fizickog i mentalnog zdravlja,
hrane i odjece, stanovanja, uvjeta $kolovanja pomoc¢i u obnovi, izgradnji i opremanju stambenih,
javnih i drugih objekata, prijevoza pomo¢i i njezine dostupnosti, pomo¢i za umanjivanje posljedica
nesreca, velikih nesreca i katastrofa na imovini fizickih osoba te ublazavanje i sprje¢avanje mogucih
uzroka socijalne iskljucenosti.

Nacin prikupljanja pomoc¢i : donacije fizi¢kih i pravnih osoba, sabirne akcije ( Solidarnost na djelu)
kasice HCK , projekti EU fondova, banka hrane

Korisnici pomo¢i: lokalno stanovnistvo, osobe starije Zivotne dobi 65+, obitelji s vise djece ,
jednoroditeljske obitelji, samohrani roditelji, osobe s invaliditetom, korisnici CZSS Novi Marof

Vrsta pruZene pomo¢i: hrana, higijena, invalidska kolica, ostala pomo¢ prema potrebi i dostupnosti
( namjestaj)

Provedene aktivnosti:

prikupljanje humanitarne pomoci
organizacija i provedba akcija prikupljanja pomoc¢i kroz akcije i donacije
v" Solidarnost na djelu
v’ Vas dar za pravu stvar
v" Kasica HCK
v’ gradani i pravne osobe ( uplate na Ziro racun, skladiste)
- banka hrane ( posrednik u doniranju hrane)
- evidencija prikupljene pomoci ( otpremnica, primka, potvrda) administrativno i ratunovodstveno
- kupnja prehrambenih namirnica, higijenskih potrepstina / paketi pomoc¢i (definiranje sastava
paketa, broja paketa , financijska vrijednost paketa, odabir ponude i definiranje uvjeta i rokova
isporuke, organiziranje volontera i prostora za istovar robe)
e pruzanje humanitarne pomo¢i :
- izrada popisa korisnika
- upucivanje poziva korisnicima ( HP, viber, telefonski poziv)
- organiziranje prostora za podjelu
- organiziranje podjele na terenu
- organiziranje volontera
- osiguranje epidemioloskih mjera zbog sprje¢avanja Sirenja bolesti COVID-19
- evidencija podjele ( potpisna lista, potvrda o pruzenoj pomo¢i) administrativno i racunovodstveno
e evidencija korisnika:
- prikupljanje i obrada podataka (intervju, zahtjev i popratna dokumentacija)
- pracéenje promjena u statusu korisnika
- informiranje o pravima i obvezama
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- razmjena informacija s relevantnim subjektima (JLS, CZSS, HCK, volonteri)

e rad s volonterima:

- planiranje za ukljucivanje volontera

- pronalaZenje volontera

- administrativno pracenje volontera: ugovor, evidencija rada , evaluacija

- izrada opisa poslova i davanje uputa volonterima

- OSigurana zaStitna oprema volontera

e rad s donatorima:

- planiranje, identifikacija, uklju¢ivanje, zahvala, izvjes¢e o donaciji

e knjigovodstveno pracenje ulaza i izlaza humanitarne pomo¢i

e 0dnosi s javnosti

e suradnja s partnerima: Centar za socijalnu skrb Novi Marof, HCK, Ministarstvo poljoprivrede,
jedinice lokalne samouprave, pravne i fizicke osobe donatori

e izrada godiSnjeg izvjeS¢a o prikupljenoj i pruzenoj humanitarnoj pomoc¢i nadleznom uredu
Varazdinske Zupanije

e izrada izvje$¢a o doniranoj hrani Ministarstvu poljoprivrede ( polugodis$nje i godisnje — 30.6.,
31.12)

Izvoditelji: djelatnici , ¢lanovi, volonteri

Realizacija prikupljene i pruZene humanitarne pomoéi u 2021.%:

R.br. | Naziv | kg kn
PRIKUPLJENA HUMANITARNA POMOC 167.143,44
1. MATERIJALNA DOBRA - donacije gradana 11432 158.968,04
2. FINANCIJSKA DOBRA 8.175,40
PRUZENA HUMANITARNA POMOC 211.143,44
1. MATERIJALNA DOBRA 16 707 211.709,80
1.1. | Donacije gradana 11 432 158.968.04
1.2. | Distribucija HCK 554 19.516,57
1.3. | Kupljeno 4721 33.225,19
KORISNICI
Ukupni broj korisnika / kuéanstva 242 (M-139, Z-103)
1. Samacko kucanstvo 184
2. Obitelji 58
3. Ukupno ¢lanova kucanstva 364
4 ZMN 151
5. 65+ 96
Broj korisnika po JLS
Grad Novi Marof 117
Grad Varazdinske Toplice 51
Op¢ina Ljubes¢ica 20
Op¢ina Breznicki Hum 14
Op¢ina Breznica 20
Op¢ina Visoko 20
Broj pruzenih usluga humanitarne pomoc¢i 529

15 Nisu prikazane donacije paketa higijene iz EU projekta ,,ZAZELI — Za zajednicu*.
s 2 |
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1. USKRSNJI PREHRAMBENO - HIGIJENSKI PAKETI

Vrijeme provedbe: 17.- 31.03.2021.
Kolicina:
v 200 paketa ( hrana, higijena, knjige)
v 2224kg
Vrijednost: 16.084,40 kuna
Korisnici: stariji od 65, samci, osobe s invaliditetom, obitelji s vise djece, korisnici ZMN, osobne
invalidnine CZSS Novi Marof
Izvoditelj: djelatnici
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2. VAS DAR ZA PRAVU STVAR

Opis : projekt HCK pomoéi socijalno ugroZenim kucanstvima za vrijeme trajanja epidemije
koronavirusa paketima hrane.

Vrijeme provedbe: 03. — 19.02.2021.

Vrsta pomoc¢i: osnovni paket hrane

Koli¢ina: 35 paketa / 497,33 kg

Vrijednost: 6.334,26 kn

Korisnik: 350soba ( 65+, korisnik ZMN)

Izvoditelj: HCK, GDCK Novi Marof

Partneri: Zagrebacka banka, UniCredit fundation, Podravka d.d., Toyota Hrvatska, Farchioni Olii p.a.,
Ledo plus d.o.o0., Tele 2 d.o.0., HBOR i JT International Zagreb d.o.o.

5. HUMANITARNA AKCIJA ,, SOLIDARNOST NA DJELU 2021.“ — 49. sabirna akcija
Zakonodavni okvir:
1. Zakon o humanitarnoj pomo¢i (NN 102/15)
2. Rjesenje Ureda drzavne uprave u Varazdinskoj Zzupaniji od 22.09.2020. KLASA: UP/I-550-
04/20-02/6, URBROJ: 2186/1-07/6-20-2
Oznaka vrste: OST
Evidencijska oznaka : VZ-HA/OST-20-6
IBAN: HR9323600001300147702
Vrijeme provedbe: 08.-31.10.2021.
Sudionici:
o djedji vrti¢i: Novi Marof, ,,Bambi“ Novi Marof, ,,Sretna djeca“ Novi Marof, ,,Leptiri¢
Ljubeiéica, ,,Péelica“ Bisag, ,,Carobna suma“ Séepanje (6)
e osnovne i podruc¢ne §kole: Novi Marof, Podrute, Ljubes¢ica, Varazdinske Toplice, Svibovec,
Breznicki Hum, Visoko (7)
e Srednja Skola Novi Marof (1)

Realizacija akcije ,,Solidarnost na djelu ,,

Broj sabirnih mjesta 50
Broj vozila u akciji 9
Broj volontera 80
Broj volonterskih sati 745
Prikupljena hrana / kg 2039,77
Prikupljena higijena/kg 152,725
Ukupno prikupljena materijalna pomo¢ / kg 219249
Procijenjena vrijednost materijalne pomoéi / kn 36.936,00 kn
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Prikupljena materijalna humanitarna pomo¢ raspodijeljena je u vidu 55 obiteljskih paketa solidarnosti
udomiteljskim obiteljima, obiteljima s viSe djece, samohranim roditeljima te kao dodatak osnovnom
prehrambeno-higijenskom paketu korisnicima programa humanitarne pomo¢i GDCK Novi Marof
tijekom mjeseca studeni /prosinac 2021.
Broj korisnika: 107

- 05. studeni 2021. zatvoren ziro ratun humanitarne akcije

- 26. studeni 2021. predano konacno izvjesée o provedenoj akciji nadleznom uredu Varazdinske

Zupanije
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6. BLAGDANSKI PAKETI POMOCI

Vrijeme provedbe: studeni /prosinac 2021.

Vrsta pomodi: prehrambeno — higijenski paket

Koli¢ina: 240 paketa /4 144 kg

Vrijednost: 26.980,94 kn

Izvor prihoda: vlastita sredstva , donacija financijskih sredstava tvrtke Knauf Insulation d.0.0. u iznosu
7.000,00 kuna, donacija robe tvrtke TP Varazdin u iznosu 7.026,62 kune

Broj korisnika: 227 kucanstava /350 ¢lanova

Izvoditelj: djelatnici
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9. POSUDIONICA ORTOPEDSKIH POMAGALA

Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof prikuplja i osigurava besplatno posudivanje medicinskih i
ortopedskih pomagala u svrhu pruzanja pomoc¢i osobama s invaliditetom i bolesnicima koji su
privremeno nepokretni zbog oporavka od operativnih zahvata, lomova ekstremiteta te naglo oboljelim
osobama.

Pomagala se posuduju na dulje ili krac¢e vremensko razdoblje ovisno o potrebi bolesnika.

Korisnici : osobe u potrebi ( stariji od 65+, polupokretne ili nepokretne osobe, privremeno nepokretne,
bolesti kraljeznice, operacije, ozljede i sl.)

Aktivnosti:

- posudba pomagala osobama u potrebi - 2
- kupljena medicinska i ortopedska pomagala:

1. Kompaktna sklopiva invalidska kolica — 1 kom
2. Sklopivi rolator s 4 kotata— 1 kom
3. Stake — 2 para (4 komada)

Antidekubitalni madrac - 3 kom Hodalica — 3 kom Podlaktna $taka- 10 kom

Invalidska kolica — 3 kom Sklopivi rolator — 1 kom

26
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PROJEKTI | PROGRAMI

1.

PROJEKT ..ZAZELI — Za zajednicu® _faza II. /

NOSITELJ

Fond: Europski socijalni fond
Operativni program: Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. (OPULJP)
Tip natjecaja: Otvoreni trajni poziv na dostavu projektnih prijedloga ,,ZAZELI — program

zaposljavanja zena — faza |

I“

Upravljacko tijelo (UT): Ministarstvo rada i mirovinskog sustava

Posrednicko tijelo (PT2): Hrvatski zavod za zaposljavanje

Podrucje : socijalna usklju¢enost

Opd¢i cilj: omoguéiti pristup zaposljavanju i trzistu rada zenama pripadnicama ranjivih skupina s
naglaskom na tesko dostupna, ruralna podrucja i otoke

Specifi¢ni cilj: osnaziti i unaprijediti radni potencijal teZze zaposljivih Zena i Zena s nizom razinom
obrazpvanja zaposljavanjem u lokalnoj zajednici, koje ¢e ublaziti posljedice njihove nezaposlenosti i
rizika od siromastva te ujedno potaknuti socijalnu ukljuenost i povecati razinu kvalitete Zivota
krajnjih korisnika

Nositelj: Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof

Partneri:

HZZ — Regionalni ured Varazdin, CZSS Novi Marof ( obavezni)
Grad Novi Marof, Opc¢ina Ljubes¢ica, Opéina Breznica

Korisnici:

1.

2.

Ciljna skupina: nezaposlene Zene s najvise zavrSenim srednjoskolskim obrazovanjem
prijavljene u evidenciju nezaposlenih HZZ-a , s naglaskom na teze zaposljive skupine / 7 Zena
Krajnji korisnik: osobe starije dobi i osobe u nepovoljnom polozaju / 42

Financijska vrijednost ( ugovoreno) : 643.235,00 kuna
Zaklju¢no do 31.12. 2021. :

v UtroSeno: 554.545,37 kuna

v Uplaceno : 521.374,51 kuna

Vrijeme provedbe: 11.01.2021. — 11.03.2022. (14 mjeseci )

Elementi projekta:

1.

2.
3.
4.

Zaposljavanje zena pripadnica ciljne skupine u svrhu pruzanja usluge potpore i podrske
starijim osobama i osobama u nepovoljnom poloZaju

Obrazovanje i osposobljavanje Zena pripadnica ciljne skupine

Promidzba i vidljivost

Upravljanje projektom i administracija

4.1. Voditeljica projekta: Mirjana Mati¢ Brdar, ravnateljica (30% radnog vremena)

4.2 Projektni asistent — Antonija Koren, referent ( 30% radnog vremena)

4.3. Tehni¢ka pomo¢ ( Vanjski suradnik) — Leota projekti d.o.0.

16 Datum predaje prijave: 29.05.2020.

1. faza administrativna provjera - 18.8. 2020.

14.10.2020. ¢iscenje proracuna

2. faza procjena kvalitete - 10.11.2020.

19.11.2020. — priprema ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava ( preslika na uvid)
3. faza Odluka o financiranju — 02.12.2020.

Potpisivanje Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava — 11.01.2021.
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Aktivnosti:
1. Zaposljavanje Zena u nepovoljnom poloZaju — 7 gerontodomacica kako slijedi:
Grad Novi Marof: 5
Opéina Breznica:1
Op¢ina Ljubescica: 1
e Javni natjecaj, 13.-22.01.2021. — 13 zamolbi ( 2 nepotpune)
e Intervju s kandidatkinjama, 18.01.2021. — uzi izbor 7 kandidatkinja
e Provjera HZZ-a ( Podruéni ured Varazdin)
e Potpisivanje Ugovora o radu
Datum:12.02.2021.
Mjesto:KC Ivan Rabuzin, Novi Marof
Aktivnost:
- potpisivanje ugovora o radu na odredeno ( 15.02.2021. —31.01.2022.)
- Upute za rad ( obrasci, korisnici, opis poslova, zastitne mjere, podjela radne odjece i zastitne opreme:
prsluk, kapa, torba, maska, vizir, rukavice)

zazezgljazﬁm N | zazeliza

Zzajednic

zazeli za
Zajednicu

i"

N é ;;Vr
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2. Potporai podrska krajnjim korisnicima

EVIDENCIJA PROVEDBE - PRUZENE USLUGE / 15.02.-31.12.2021.

Nabava i dostava namirnica 16| 59| 72| 86| 92| 75| 74| 94|105| 66 87 826
Slaganje i donoSenje drva za ogrjev 43| 103| 96| 81| 19| 21| 16| 52| 79| 83| 94 687
Nabava i dostava lijekova 7| 25| 30 36| 26| 32| 31| 46| 56| 55| 56 400
Odrzavanje Cistoée stambenog prostora 48| 108| 118| 119|127| 96| 100| 120(119| 82| 93 1130
Pomo¢ u pripremi obroka 8| 25| 24| 30 20| 2| 14| 21| 13| 15 15 187
Pomo¢ u odrzavanju osobne higijene 1 8 6 11| 10| 9 9| 15| 12| 3 8 92
Pomo¢ u odrzavanju okuénice, radovi u vrtu 6| 35| 30| 36| 68| 54| 39| 40| 44| 13 3 368
Pla¢anje rac¢una 3| 18| 19| 24| 23| 22| 20 30| 32| 35| 26 252
Posredovanje u ostvarivanju prava
(banka, HZZO, HZMO, CZSS, JLS)

0 1 1 5 2| 5 5 6| 12| 9 1 47
Posjeta, razgovor i druzenje 83| 188| 184| 176( 180(147| 142| 189|173|150| 154 1766
Setnja i pratnja i pomo¢ u raznim drustvenim
aktivnostima, Setnja 7| 14| 18| 18| 37| 32| 27| 43| 29| 17| 21 263
Isporuka mjesecnog paketa kuc¢anskih i
higijenskih potrepstina 42| 42| 42| 42| 42| 42| 42| 42| 42| 42| 42 462
UKUPNO 264| 626 640| 664 646(537| 519| 698(716(570| 600 6480

Izvjesce o radu za 2021. godinu
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3. Podjela mjese¢nih paketa higijene i kué¢anskih potrepstina

Dobavljaé: Insako d.o.o.

Vrijednost: 18.779,25 kuna’

Vrijeme provedbe: 12 mjeseci ( jednaput mjese¢no)

Sastav: sampon 1L, toaletni sapun 100 g, toalateni papir listi¢i 100/1, deterdent za sude 500

ml, univerzalno sredstvo za ¢iS¢enje 1 1, univerzalna krpa za ¢iséenje 6/1, zastitne rukavice
100/1

17 Na dan 31.12.2021. podijeljeno 504 paketa u vrijednosti 17.813,25 kuna. Ostalo za podijeliti 42 paketa u
vrijednosti 966,00 kuna za mjesec 01/2022.

31
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4. Obrazovanje i osposobljavanje Zena iz ciljne skupine

Cilj: osposobljavanje radnica za poslove gerontodomacice
Izvoditelj: POU Varazdin
Trajanje programa: 160 sati ( 79 teoretska nastava i 81 sat prakti¢na nastava)
Sadrzaj programa:
1. Osnove gerontologije
2. Poslovi gerontodomacice
3. Zastita na radu i prva pomoc¢
4. Prakti¢na nastava
Nacin provedbe: online putem zoom aplikacije, prakti¢ni dio rad na terenu
Broj polaznica: 7
Vrijeme provedbe: 11.05.-23.06.2021.
Zavrsni ispit: 01.07.2021.
Uvjerenje o zavrSenom 0sposobljavanju: 02.07.2021.
Podjela uvjerenja : 05.07.2021.
TroSak programa: 21.000,00 kuna?®

5. PromidZzba i vidljivost

Cilj: informiranje javnosti o ciljevima, aktivnostim i rezultatima projekta

5.1. Izrada, tisak i distribucija promotivnih materijala — 4.987,50 kn ( 11.02.2021.)
- Plakat — 5 kom
- Letak — 500 kom
- Rollup -1kom

5.2. Izrada i aZuriranje Internet podstranice projekta — 4.850,00 kn ( 30.03.2021.)

5.3. Podetna konferencija projekta

Vrijeme provedbe: 05. srpnja 2021.

Mjesto provedbe: KC Ivan Rabuzin ( mala dvorana)

Sudionici:31

18 Planirani iznos 37.100,00 kuna. Ostalo neutro$eno 16.100,00 kuna
e 3
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2. PROGRAM .. PODRSKA NA KOTACIMA .,/ NOSITELJ

Tip natjecaja: Poziv za prijavu dvogodisnjih programa usmjerenih unaprjedenju kvalitete zivota i
zaStiti prava starijih osoba za 2021. i 2022. godinu

Upravljacko tijelo: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Opéi cilj: ublazavanja socijalne iskljucenosti i ukljuéivanje starijih osoba u zZivot lokalne zajednice
Posebni cilj: Osiguravanje usluge prijevoza za starije osobe (kojima te usluge nisu ili su tesko
dostupne) radi poboljsavanja kvalitete njihova zivota i $to duzeg ostanka u vlastitom domu.
Prioritetno podrudje i aktivnost: Prioritetno podru¢je 2. Osiguravanje usluga za starije osobe u
zajednici — usluga prijevoza

Nositelj: Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof

Partner: CZSS Novi Marof

Korisnici: starije osobe (65+) u sama¢kom kucanstvu, slabijeg imovinskog statusa ( planirano 120
korisnika)

Financijska vrijednost: 119.000,00 kuna u 1. godini provedbe

Vrijeme provedbe: 01.01.2021. - 31.12.2022. 1°

Aktivnosti:
o identifikacija i motivacija krajnjih korisnika, starijih osoba ( 65+) s podru¢ja djelovanja GDCK
Novi Marof

v' 115 korisnika
e razvijena i implemetirana usluga prijevoza, pratnje i dostave za krajnje korisnike:
v' pruzena 331 usluga ( 286 prijevoz i 45 dostava)
v prijedeno 15 330 km
e informiranje : tiskano i distribuirano 500 letaka, objave na web tsrnici, drustvenim mrezama i
lokalnim medijima ( Radio Novi Marof, Radio KAJ)
e zaposlena jedna osoba iz tesko zaposljive skupine na radnom mjestu vozaca ( evidencija
nezaposlenih HZZ-a , dob 50+)
o upravljanje i administracija:
v voditeljica: Mirjana Mati¢ Brdar, ravnateljica
uspostavljen kontakt centar ( 042 611 401)
izraden operativni i financijski plan
formiran programski tim ( voditeljica, vozac, referent, ravnateljica CZSS Novi Marof) u
svrhu pracenja i evaluacije provedbe i poboljsanja usluge : odrzano 12 mjese¢nih
sastanaka

ANENEN

19

Datum predaje prijave: 23.09.2020.
Status projektnog prijedloga:
- 17.12.2020. odobreni program stavljanjem na Privremenu listu odabranih programa za dodjelu
bespovratnih sredstava
- 18.12.2020. dostava dodatne dokumentacije, izmjene prora¢una ( smanjen trazeni iznos)
- 19.12.2020. odbreni program stavljanjem na Konaénu listu odabranih programa za dodjelu bespovratnih
sredstava
- 04.01.2021. Odluka o financiranju
- 05.01.2021. Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava
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v’ kreiran i proveden anketni upitnik o zadovoljstvu 47 krajnjih korisnika koji su program
ocijenili s ocjenom 5 i 100% ih je za nastavak provedbe programa.
v nije realizirano : planirano volontiranje zbog pandemije koronavirusa
e 25.11.2021. — zahtjev nadleznog Ministastva za dostavu dokuemntacije za sklapanje ugovora o
dodjeli sredstava za 2. godinu provedbe
e 30.11.2021. — dostavljena nadleznom Ministarstvu dokumentacija za sklapanje Ugovora o
dodjeli sredstava za 2. godinu provedbe? kako slijedi:
v" Obrazac prora¢una za drugu godinu provedbe
v Plan aktivnosti za drugu godinu provedbe
v Podaci za Ugovor

( ~

Trebate li prijevoz?

... llido doktora? ,

Po lijekove?

MozZda u trgovinu? NAZOVITE
Platiti rezije? 042611401

Otici na groblje... Ponedjeljak do petak
8-15sati

I mi dolazimo!

20 Ugovor potpisan dana 10.01.2022.
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ODNOSI S JAVNOSCU

Sukladno Statutu rad GDCK Novi Marof i njegovih tijela je javan.

Suradnja s lokalnim medijima (radio Novi Marof , Varazdinske vijesti) od iznimne je vaznosti jer se
odnosima s javnos¢u promicu djelatnosti i postignu¢éa GDCK Novi Marof, populariziraju temeljna
nacela Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, a gradani poti¢u na humanitarni
rad i pomo¢ ljudima u potrebi, pa je tako i u proteklom razdoblju javnost bila redovito informirana o
djelatnostima GDCK Novi Marof.

Provedene aktivnosti:
- izrada priop¢enja za javnost
- objava vijesti na web, tisak, radio
- gostovanje u radio emisiji na Radio Novi Marof:
v’ 27.01.2021.
v’ 23.02.2021.
Broj objava: 59
www.facebook : Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof — 1347 pratitelja 2

RAVNATELJICA
Mirjana Mati¢ Brdar, prof.

URBROJ:01-01-03/22

U Novi Marof, 24. sijec¢anj 2022.

SLUZBENA BILJESKA:

1.

2.

3.

Godisnje izvjescée o radu za 2021. podneseno je Hrvatskom Crvenom krizu dana 24.01.2022.
URBROJ:01-01-03/22

Kontrola i nadzor financijsko-materijalnog upravljanja izvrSen na sjednici Nadzornog Odbora
dana 15.02.2022. URBROJ: 01-01-05/22

Financijski izvjestaj za 2021. predan na FINU dana 11.02.2021.

Izvjesce o radu u 2021. i Financijski izvjestaj za 2021. usvojeno na sjednici Skupstine GDCK
Novi Marof dana 25.02.2022. URBR0J:01-01-08/22

Izvjes¢e o radu u 2021. i Izvjestaj o potrosnji proracunskih sredstava na obrascu PROR — POT

poslani postom jedinicama lokalne samouprave s podruéja djelovanja GDCK Novi Marof dana

28.02.2022.

2131.12.2021.
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