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U Novi Marof, Cr5. sijedanj 2023.

Na temelju Ug<lvora o dodjeli bespovratnih sredstava za projelfte koji se financriraju iz
Europskog socijalnog fonda, Operativnog programa Udinkoviti ljudski potenr;ijali u
financijskom ra:doblj u2Ot4.-2020., ,,,Zaieli - program zapo5ljavarla Lena - faza IlI" , Broj
poziva: UP.02.1.1.16;, projekt ,,ZAZELI Za zajednicu II", Kodni broj lJgovora:

UP.02.1.1.16.0178 , siukladno Statutu i Pravilniku o radu GDCK Novi Marof ravnateljica
Gradskog druStva Crv,enog kriZa Novi Marof raspizuje

JAVNI NATJEdAJ
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme

za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta ,TZALELI - Za zaieilnicu II" - radlnica za
potporu i podrdku starijim osobama i/ili nemodninr osobama

,,Zaieli * program zupo5ljavanj a 1ena - fazn III'. u skladu je s europskim i nacircnalnLinr

preporukama o unaprjedeqfu poloZaja Lena na trZi3tu rada i zaitite prava Zena, kao i
smjernicama poltitika zapo5ljavanja driava dlanica EU s naglaskonr na promicanje socijalnr:

ukljuilenosti i suzbijanja siromaitv4 posebice radi dinjenice da de se kao sudiorrice ovih
aktivrrosti ukljuiiivati :Zene koje su u nepovoljnom poloZaju na trZi5lu rad4 a koje 6e r;krbiti o
starijim osobama i os,obama. u nepovoljnom poloZaju.

I. Broj traZenih nadnica i mjesto rada: ukupno 10 kako slijedi:
o Grad Novi Marof - 7 radnica
o Grad VaraZdi.nske Toplice - 1 radnica
o Q,piina Breznica - I radnica
o Qrpdina Ljube5dica - I radnica

2. Vrsta ugovora: Ugovor o radu na odredeno vrijeme
3. Trajanje radnog odnosa: Sest (6) mjeseci uz probni rad u trajanju od jednog (l)

mjeseca
4. Radno vr{jeme: puno radno vrijeme
5. Plaia: pladr- u iznosuminimalne plade sukladno vaieloj lJredbi Vlade RHI o vir;ini

minimal.ne pla(e zatekuiu godinu
6. Opis poslova:

pom<li u niabavi i dostavi namirnica, lijekova i drugih polrep5tina

pom<f u prripremi obroka u kudanstvima korisnika
pom<li u otlrZavanju distode stambenog prostora

pomrf pri obladenju, svladenju i odrZavanju osobne higrjene korisnika

pomoc u socijalnoj integraciji
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pomod u posredovanju u ostvarivanju raznih prava ( pladanje raduna, Jtijednik,
ljeka:na i sl.)
psihosocijalna podrSka kroz razgovor i druZenje
pratnla i pomod u raznim druStvenim aktivnostima

Podrazumijeva rad nai terenu.
Naiin obilaska krajnjih korisnika: pje5ke i/ili koriStenjem privatnog vozila u sluZbene svrhe
Svaka zaposlena Zena pruZat ie potporu zanajmarle Sest krajnjih korisnika.

7. Ikajnji korisnioi: starije osobe (6S+; i nemoine osobe
8. Naknada za prijevoz : naknada za kori5tenje privatnog vozila u sluZbene svrhe
9" Uvjeti na radnom mjestu: Rad na terenu

10. Kandidntkinjie moraju ispunjavati sljedede uvjete za prijem u radni odnos:

- punoljetrLost
- nezaposft:ne i:ene prijavljene u evidenciju nezaposlenih Hrvatskog zavoda za

zapo5ljavanje sr najviSe zavr5enim srednjo5kolskim obrazovanjem

Prednost pri zap,sgljsyanju imaju pripadnice sljede6ih teZe zapoSlji rih/ranjivih skupina: iene
od 50 i vi5e godlina, o,sobe s invaliditetom, Zrtve trgovanja ljudima. Zrtve obiteljskolg nasilja,
azilantice, Zene koje su iza5le iz sustava skrbi ( domova za djecu) i udomiteljskilL obitelji,
odgojnih zavoda i s1.,, lijedene ovisnice, povratnice s odsluZenja zatvorske kazne rmazad 6

mj eseci, pripadnice ro mske nacionalne manj ine, beskuinice

Posebni uvjeti:
- vozadka,Cozvola B kategorije, aktivni vozad

- mogudnc,st kori5tenja privatnog vonlau sluZbene svrhe

- radne i organizacijske sposobnosti, komunikacijske vjeStine, psihofizidka spremnost

- radno iskustvo na traZenim ili slidnim poslovima skrbi za stalije osobe

11. Prijavi na natjeiaj kandidatkinje su duZne priloZiti:

- Obrazac prijave za posao , ispunjen i potpisan (preuzeti obra:ac)

- Zivotopis

- Preslika osobne iskaznice

- Preslika,Cokaza o zaw5enoj Skoli

- Potvrda J{rvatsikog zavodazazapoiljavanje o prijavi u evidenciju nezaposlenihL( datunr

izdavanjia pot'nde rutkon datuma objave Javnog natjedaja)

- Elektroniidki zzrpis o radnom staZu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranjr:
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- Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi kazreni postupak ( ne sftrije od 6
mjeseca,)

- Popunjena i vlastorudno potpisana lz4ava o pristanku na prikupljanje i obradu. rosobnih
podatakr ( preuzeti obrazac)

- Preslika vozadke dozvole ( ako je primjenjivo)

- Kandidatkinje su duine u Obrascu prijave za posao naznaditi kojoj podskupiirri ciljne:
skupine iz todke 10. pripadaju te priloZiti odgovarajudu potvrrdu kako slijedi:

a) Zene ocl 50 godina i viSe - preslika osobne iskaznice
b) Osobe s invaliditetom - nalaz, rje5enje ili mi5ljenje relevantn<l1g tijela

vje5tadenja o vrsti, stupnju ili postotku o5te6enja ili potvrdu o upisu u Flrvatski

legistar osoba. s invaliditetom
c) Zrttre trgovanja ljudima - uvjerenje lpotvrdacentra za socijalnu skrb iz l<ojeg je

vidljivo da je pripadnica ciljane skupine Zrtva trgovanja ljudima
d) hftve obiteljskog nasilja - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz l<ojeg je:

vidljivo, daje pripadnica ciljane skupine Zrtva obiteljskog nasilja
e) Azilantice - odluka o odobrenjuanlakoju izdaje MUP
0 Zt:ne koje su iza5le iz sustava skrbi ( domova za djecu) i udomiteljskihL obitdi,,

odgojnih zav<>da i sl. - rjeSenje /uvjerenje centra za socijalnu skrb o prekidur
prava na smje5taj kao oblika skrbi izvan vlastite obite.tji

g) Lijedene ovisnice - potwda institucijeiudruge/pravn: osobe da se li,ietila odl

orrisnosti o drogama
h) Povratnice s odsluZenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci - Ellvrda c,

otpu5tarju
D Pdpadnice romske nacionalne manjine izlavit osobe o pripradnostii

nacionalnoj rmanjini
j) Br:sku6rrice rjeSenje centra z.a socijalnu skrb o smje5ttaju ul

prihvatili5te/preno6i5te odnosno o koriStenju usluge poludnevnog bonlvka ilii
p<>fvrda pruZatelja usluge smje5taja u prihvatili5tetprenodi5te ili pnuiateljar
usiluge poludnevnog boravka da je osoba korisnik usluge ili uvjerenje/potvrdar
ce:ntra ia socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo da je pripadnica ciljane skupiner

br:skuirrica.

Kandidatkinje kcrje budu odabrane, dufrre su predoditi originale/izvornike dokumentar;iLje.

@Zete lpreuzeti na Intemet stranici www.gdcli-nr1vi-marof.lu' ili _pr uredur

Cpe[:Novi tvtarof nagdrcgt Kralja Tomislava 16 u Nov

Javni natjedaj olljavit 6e se na sluZbenim stranicama Hrvatskog zavoda za z-apoilljavanje i

sluZbenoj stranici Gradskog dru5tva Crvenog kriZa Novi Marof.
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Rok z;a podnose,nje p,rijava je osam (8) dana od dana objave ovog; Natjecaja.

Daturn objave rratjeinja: 10.01.2023.

Naiin prijave: J)rijave se dostavljaju iskljudivo preporuienom poiitom u ZATVOIIEN(DJI
OMOTNICI na adrersu :

Gradsko dru5tvo Crvenog krtLa Novi Marof
Kralja Tomislava 16
42220 Novi Marof

,,Za natjeilaj ZALVU - Zazajednicu II"
- NE OTVARAJ

{.Jrednom prijavrlrn snnatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovonli
Natjed;aju.
Nepravovremene)i nepotpune prijave neie se nzmatrati.
Kandidatkinja k,rja nije po<lnijela pravodobnu i urednu prijaw ili ne ispunjava ltrrmalne,
uvjete natjedaja rrer smatra se kandidatkinjom prijavljenom na natjedai"

Za sve> kandidatkirrje koje ispunjavaju formalne uvjete ovoga natjedaf a, provest ie se :intervju,
u svrhu procjene:lcorrqpetencija i konadnog odabira radnica.
Ako kandidatkinia. ne pristupi intervjuu, smatrat ie se da je povukla pdjavu na nadedajj,
0 mjerstu i vremernu intervjuar kandidatkinje 6e biti obavije5tene telefilnskim putem.

llezulttati i obav ijesti:
O rezrltatima Natjedaja kanLdidatkinje 6e biti obavijeStene putem rsluZbene stranice: GDCK
lrlovi lvlarof u za.konskom rol<u.
GDCXI Novi Marof ima pravo poni5tenja Na$edaja bez posebnog objaSnjenja.

Sve informacije o Natjiedaju mogu se dobiti na dolaskom u ured GDCK Novi Marof'., Kralja
Tomislava 1 6, N,r,ri Marof ili na kontalc telefon 042 611 401.

Nfirjana M
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