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OPCI PODACI

Naziv udruge: flrvatski crveni krii Gradsko drustvo Crvenog kriza Novi Marof

Skradeni naziv glasi: HCK GDCK Novi Marof

Adresa: Ulica Kralja Tomislava 16,42 220 Novi Marof

Telefon/fax : 042 611 401

Mobitel: 099 264 7700

E-mail : crve n i . kriz-n ov i. m arof'(@vz' t-com' h r

N,4.B:3325687

RIrIO broj: 0060038

OIB:12203961791

IBAN raEun i naziv banke: HR252360000110174367| ,Zagrebadka banka

Ukupan broj ilanova udrugel: 19232

Brojzaposlenih:2-neodredeno,redovanrad(ravnateljicaireferent)

11-odretleno(projekt"Mojakuda'mojdom"SF'3'4'11'01'0234)

osoba ovlastena za zastupanje: ravnateljica, Mirjana Mati6 Brdar, prof'

Ra6unovodstvo: ORAKON grupa j'd'o'o' Novi Marof

Pravni status: udruga, neprofitna organizacija

premaNKD-u:ostaledjelatnostisocijalneskrbibezsmje5taja(88990)

Podaci o Prostoru:

- kancelarijski (30 m2) - bez naknade

- skladi5te (13,20 m2) - uz naknadu

I elunok I 1.- 21. Statuta LICK GDCKNovi Marof

elanoviGDCKNoviMarofmogubitifizidkeipravneosobe,ilanstvouGDCKNoviMarofjedobrovoljno.
Clanovi su :

o Aktivni dlanovi: puno|jetne poslovno sposobne osobe.koje su spremne sudjelovati u radu i plaiati dlanarinu. Clanarina iznosi 6,00 EUR godisnje,

. Dobrovoljni davatelji krvi bez obveze plaianja elanartne'

. Mladi(udenici, stuaenti, "ar"r*.f^ai, 
o.obe do:O goaina starosti). ilanarina iznosi 2,00 EUR godi.nje'

r porpomi (pomaZuci) ri"""ri * nriir.e i pravne 
"r.i;;;j.;;;;u 

HCK GDCK N"'i-rta",ori hum"anitamom djelovanju (kroz pokroviteljstvo ili

drugi oblik pomoci) , --^L:1:- --.r,,-.,ao rrele zn ostvarivanju humanitarnih ciljeva

.Podasnidlanovisuosobekojesudobrotvomimradomiosobitimzaslugarradaleznadajandoprinosupromlcanjul
r programa HCK' ( dlanak 17' Statuta)

2 Stanje nadanTj22025' 1



UVOD.

Hrvatski crveni kriZ Gradsko drustvo crvenog kriza Novi Marof ( dalje u tekstu : HCK GDCK Novi Marof) imapravnu osobnost i jedan je od ustrojstvenih oitit u H*"rr."g 6y:r:g. kriza. Djeluje na podrudju gradova NoviMarof i varazdinske Topiice i op6ina Breznica,Breznidki Hum, Ljubesiica i visoko.U svom radu promide h,umanitaine ciljeve i provodi ;k;u. ;;ie koristi, te djeluje kao neprofitna pravna osoba urjesavanju humanitarnih pitania, otganiziranlu zdravstvenih i'socrjalnirr_programa, pripremanju stanovnistva za
flf#x?: 

u masovnim n""tduru i"r."tu.troara, kao i , ,*ur;.n;u i uklanjanju posljedica masovnih nesreca i

Prva pomoi ' zaitita i.promicanje zdravlja, priprema i odgovor na k,ize, ekoloska zaitita, prevencija trgovanjaljudima' briga za so,cri3r11 ug-z.n. gruoun.,'3ru.zLa ;;Z;;i; nestalih osoba te edukacla mradih neki su odi'.fli',ljl*:f*:m,,:?:.Htri:tffh:P i ffi#iilit,*og c-.nof *.izJ*i,o,oa" s c,jem izgradnje
U skladu s humanitarnim dielovan]em i misijom koju kao dio Medunarodnog pokreta cruenog kriLa icrvenog

' ;H[i*"'JX:[o,Iil,atske, 
kao potpisnice Zenevskih konvencija koje su kao javne ovlasri povjerene

. Zakona o Hrvatsk_om Crvenom kriZu (NN Tll2OlO)e Statuta HCK GDCK Novi Marof. Statuta Hrvatskog Crvenog kriZao Statuta Medunarodnog pokreta Cruenog kriZa i Crvenog polumjesecao Strategije2030. Medunarodne federacije drustava c-"iog klizuicrvenog polum1eseca

Uz provedbu redovnih programa provodit 6e. se i projekti diji su ciljevi i lgrfll!" povezani s njima (}AiELI,FEAD)' samostalno ili u partnerstvu, sufinanc iranoizsieostava europrt. unije i/ili proraduna RH .S obzirom na udestale k.izne situaci.le koniinuirano. r. ,uJl nulurln;u i razvijanju kapaciteta u odgovoru na kriznastanja s naglaskom na.edukac.iju/trening djeiatnika i vorontera te opremanje.U provedbi d-ielatnosti suradivat i.,no"ra-H*atskim crvenim tiiz"* i drustvima HCK, jedinicama lokalne iregionalne samouprave' javnim ustanovarna i drZavnim tii;l;;; ;; svim razinama, udrugama, pravnim i fizidkirnosobama, donatorima.

URED HCK GDCK Novi Marof 6e :

' voditi brigu o cjelokupnoj pripremi i provedbi programom definiranih aktivnosti te pratiti provedbu istih' pripremati sve potrebn e akte zasjednice ti;ela upra'vtj"":", p.rr.r, i analizui aZuriranje donesenih internih akatau cilju prilagodbe zakonskim propiriru, utt1. orguniru;ij;;;;; postupanja u kriznim iosralim situacijama. priprema, provedba i pra6enjeprojekata

' zakonito i namjenski raspolagati financijskim sredstvima i materijalnim dobrima' u suradnji s knjigovodstveno-radunovodstvenim servisom redovito pratiti.financijsko posrovanje i osigurati
iffiHilT:rlilfil"r""il}j'"''" HCK GDCK No'i rvru'oi i vanjskih institucija sukradno zako-nskoj

omoguiiti edukacije djelatnika s ciljem upoznavanja istih s novinama u propisima ( interno HCK)uvoditi.nove tehnologije i metodologije rada
provoditi investicijsko i tekuie utaganle
unaprjedivati komunikacijske alate ( internet stranica, drustvene mreZe) u odnosima s javnostima u cirjuosiguravanja p'u'out"'.tnih informaciju, ,.rnrpu."rtnog izvje5tavanja o radu HCK coct< Novi Marof inj e.qo.vanj a dvosmj erne kom uni kacij 

", ; urrorti, u
sudjelovati na godisnjem sastanku *unut.qu drustava HCK ( ravnateri)sudjelovati na regionalnom sastanku ravnaierja gradskih drustava HcK ( ravnateri)3sudjelovati na koordinacijskirn sastancima druStava HCK varazdinske Zupanije ( ravnatelj)povremeno koristiti usluge vanjskih suradnika : 

"j-yr_:-,_"*" ^rrg. ii.nprementacija zakona,aki drustva,reguliranje radnih odnosa, naplata potra2ivanja), priprema, savjeiovanje i izvjestavanje EU projekata, postupci
#ffji::T,:','#i?;?:1,:11i,*,:'"',*'-*r'inr'u"i;u ,e"""."i6"nko zaduznic"r, ,."'r,*,"dstvene usruge,
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FINANCIJSKO POSLOVANJE

HCK GDCK Novi Marof za potrebe pra6enja poslovnih aktivnosti, promjena i izvjestavanja ima sklopljen ugovor s

vanjskim knjigovodstv.ro-rutunouodsWenim' servisom Orakon g'upu';'A'o'o' iz Novog Marofa' a za potrebe

osiguranja naplate potruziruniu zakonske'olr"r. oa jedinica lokalne samouprave po potrebi 6e koristiti

odvjetnidke usluge'

Temeljem odredbi zakona o financijskom posrovanju i radunovodstw neprofitnih organizacija ( NN

r21r2o14,1r4r2oz2)p-r"ri,i" se izvrsenje i';ds;;;anie'Financijskog plana teku6e karendarske godine te 6e se

provesti Izmjene i a"prr""irt"g, tor., gooin. ,rr.rudno rlanku +. ttuui, 9' ZakonaorN l2ll201 4' 11412022)'koji

propisuje metodologijri irlia"-t"nadinl ,rj;;l;;."vanja financ-ijskog plana' Sukladno propisanim rokovima za

donoienje, izradito. ;fi;;;"lirlii plrn r""iire"-t"rt;;il1yi1inu' fitun zadrtLivania i otplata s obrazloZenjima

te prikupljat ii analizirari-finun.iitf.i podaci za statistidke, porezne i druge potrebe'

Provedbapostupakanabaveroba,radovaiuslugaprovodit6.esenatemeljuzakonskihipodzakonskihpropisa,
pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nuuu" roba, radova i usluga' ucr cocK Novi Marof ' pravila o

provodenju postupaka;;;;. pro.l"tutu I prog'u* /aonuio'u i Planu.naiavT za2O2L.( aZurira se prema potrebi)'

Takoder vodit ce se registar ugovol.a o nuuuui-,ruu, radova iusluga, kojim 6e se pratiti izvrsenje Plananabaveza

2026.

Tijekomgodineprovest6esepopisimovineiobveza,utvrditipojedinadnavrijednostukolidinamainovdanom
iznosu, uskladiti knjigovodstveno sa ,w^.ni* sianl"rr' imovine-nu du,u* bilance te izraditi izvjeStaj na temelju

popisnih lista i zapiLanja povjerenstva. ive pi"'":t" nastale tijekom godine aZurno 6e se evidentirati u

evidencijama dugotraj ne imovine'

Uciljuosiguranjafinancijskestabilnostiradit6eseinadaljena3cilja:

l.osiguratirazinusamofinanciranjakrozmaksimizacijuzakonomdefiniranihprihodaivodenjebrigeonaplati

2. t*f#t;ancijska sredstava dostatna'",lTl.:1:i:11*:1T':f',1^"ll;::il*:"2 kreiranje novih programa

prikupljanja ,r.dJ;;?;""r.,j. grraana. privatni sekror) i.proiektno financiranje

3. Analizatroskova za pojedine aktivnosti?ol.'r. p.*"4. i nlit"tou, isplativost ( kvartal/polugodiSnje)

prihodi i rashodi HCK GDCK Novi Marof ustanovljuju se financijskim planom, kojeg svake godine donosi

Sf.ufS,inu temeljem godiSnjeg programa rada'

Za osfvarivanje ciljeva i izvrsavanje djelatnosti HCK GDCK Novi Marof stjede imovinu temeljem:

1.
1

J,

a)

Zakonao Hrvatskom Crvenom kriZu (dl' 2'7 ' i il' 30'' NN 7112010)

Slf,iifr't-ffiff, i rokovima pla6anja sredstava iz prihoda_jedinica rokalne i..podrudne (regionalne)

samouprave za rua ustro.lswenit.' oUiit<a H*",t["g Crvenog'kriZa 6t'titt StlZOt 1) kako slijedi:

i, pt"rle"", jedinica lokalne i podrudne.(regionalne) samouprave za:

,/ javne ovlasti i ,.o"rr.'A.iiatnosti t;*J, ;; d,5 % siedstava prihoda svih jedinica lokalne i podrudne

samouprave , y,.-:^ .^^ -^-:-i ro,rininp lnlrqlne inc lvaja se},2Vo sredstava
,/ rad i djelovanje SluZbe traLenjanarazinijedinice lokalne i podrudne samouprave rz(

prihoda jedinica lokalne i podrudne samouprave

b) od djelatnosti i ugovorenih programa

c) od posebnih akcija i"'r.iir""r,i"p"duzetih s ciljern prikupljanja novdanih imaterijalnih sredstava

d) od prihoda od imovine i Prava

;j od priloga gradana, pravnih osoba i drugih

D "a irifr"i" 
foje osivari na temelju zakonai drugih propisa

Sredstva za provodenje Programa rada. HCK CDCK Novi Marof za2026' predvidena su Financiiskim planom za

2026., a tealizaciiaerograml rada ovisit 6e o ostvat'enim sredstvima'



TIJELA UPRAVLJANJA

Tijela upravljanja HCK GDCK Novi Marof (Skup5tina, odbor, Nadzorni odbor) djelovat 6e sukladno Zakonu oHrvatskom crvenom krizu i Statutu HCK GDCKloyl rraaror, u .J"dri." i" ," oiriarati u skladu s potrebama i ucilju osiguranja nornalnog funkcioniranja HCK GDCK Novi Marof.

SKUPSTINA

Skupstina usvaja financiiska izvjesia i izvjeS6a o radu za proteklu godinu, donosi plansko-financijske dokumenteza narednu godinu te odluke i druge akte sukladno oar"otamu iakonuo udrugama i Statuta HCK GDCK NoviMarof.
u 2026' planiranoje odrzavanje dvije redovne sjednice Skupstine ( svibanj, prosinac ) , a po potrebi ie se odrZati idodatne sjednice,
Na sjednicama ie se usvajati financijsko izvje56e i g.odi5nje izvje.sfe o radu za prethodnu kalendarsku godinu,financijski plan i program rada za idu6u kaleniarsku goiinu te aonositi ostale potrebne odluke.

ODBOR

odbor priprema i predlaZe materijale za SkLrpStinu, a izmeclu sjednica SkIpStine odluduje o svim pitanjima rada iggllovanja koja su mu stavljena u nadleznost Statutom HCK GDCK Novi Marof.u 2026' planirano -ie odrZavanje dvije sjednice odbora (oZujak, f rosira";, a po potrebi ie se odrlativise sjednicaod planiranog.

NADZORNI ODBOR

Nadzorni odbor nadzire financijsko-materijalno..poslo^1anje i namjensko koristenje sredstava, donosi preporuke,smjernice i zakljudke. O svom ,uau i^j"SOrje Odbor i SLrpStinu. 'u 2026' planirana je najmanje;eana sleonica.Nadzornog odbora ( veljada) radi nadzorai kontrole financijsko-materijalnog poslovanja drustva ( financijska izvjesia za"prethoJnu karendarsku godinu, raspodjela humanitarnepomoii' izvrsenje i namjensko koriStenje sredstavi). Po poirebi ie se odrzati vise sjednica ocl planiranog.
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SLUZBA TRAZENJA

SluZba traLeniajedna je od najstarijih djelatnosti Hrvatskog Cruenog kriZa' koju je Republika Hrvatska po

obvezama preuzerim .J,,d;"r;il Z;";r;ili; ilnr"n.i]u kaolavnu ovlast povjerila Hrvatskom crvenom kriZu'

Sluzba traLenjaizvjesiuje o Lrtvamaoruzunih *t ota iti drugitr izvanrednih siiuacija, omogucava uspostavljanje

.to brZeg kontakta i;#; razdvojenih dlanova tui,.tii, prouo=di postupke traLenia nestalih osoba , a posebno onih

koji se odnose na:
o rraZenje osoba nestalih tijekom oruZanih sukoba na podrudju RH ( I 99 1 '- 1 995 ')

o traZenje osoba nestalih tijekom oruZanih sukoba u svijetu ( Ukrajina)

. mirnodopska traZenja - obnavljanje obiieljskih vezi i traZenje osoba razdvojenih uslijed razliditih Zivotnih

okolnosti
. ishodenje potvrda Medunarodnog odbora Cruenog kriLa o vremenu provedenom u zarobljeniStvu

Ciljevi:
. provoditi javnu ovlast sukladno zakonskim ovlastima

. osigurati italnu pripravnost za efikasnije djelovanje u kriznim situacijama

. priionijeti senzibil'izaciji javnosti za pitanlemedunarodnog humanitarnog prava

. o*oguliti gradanima Sto brZe rjeSavanje osobnih traLeila

Aktivnosti: 1...--',-^ ^-^^-:-^^::^tr. xiia
. suradnja s Nacionalnim uredom SluZbe traftenia, nadleZnim institucijama i drugim organizacijama dije je

poarr.,j1. rada povezano s aktivnostima SluZbe lraLenjaa

.prikupljanje,evidentir.anjeiobradapodatakaotraZenojosobiitraZitelju

. pruZanje informacija o mo-sui.ngstima koristenja usluga Sluzbe ttaaenia i pomo6 posebno ranjivim

i<ategoiij ama osoba i promidZbeni i edukativni materij al)

. edukacrja djelatnika i volontera za poslove sluZbe iraienia ( interno HCK, osnovna edukacija' specijalistidki

. :TT:fe nesrare tijekom Domovinskos rata aktivnosti uklj,uduju: k"-11ll11Ti:i^:fl,:"1::1."^f^o:,:,1 "
postupcima .r.r1,u*l.i:. i identifikacij..-for,nrtnit'.'.ostataka, pokretanje postupaka tra1enla za one osobe za koje

jos uvijek ,i* p;il;, uirui"li,ut,""k.,l;t,rr",je prikupijanje poiaiaka o dlanovima obitelji osoba nestalih

tijekom Domovinsko g rata za.L9..r" nlrJ-nrir,nrr91r iri nit' piit<upt,eni dostatni uzorci radi DNK anali,e i

ptziranj" dlanova obilelji na akcije uzimanja krvnih uzoraka

. obiljeZavanje Meduna,odnog dana nestalih osoba ( 30. kolovoza, na razini HCK)

Korisnici:dlanovirazdvojenihobitelji(uZaiSira),migranti,azilanti'raseljeneosobe'hrvatskibranitelji

Izvoditelji: Nacionalni ured SluZbe traLenja, drustva Hrvatskog Crvenog kriZa

Izvori financiranja: prihodi po posebnim propisima iz proraduna JLS (Zakon o HCK' NN71/2010)

ffitarstvahrvatskihbraniteljaRH,YUP,udrugeobiteljinestalihosobaidr'
5 sukladno obvezama zuio"io orouo*u nestalim tijekom Domovinskog rata ( NN 70l19)



PRIPREMA I DJELOVANJE U KRIZNIM SITUACIJAMA

Hrvatski crveni kriZ sastavnije dio sustava civilne.zastite u Republici Hrvatskoj.Pravnu osnovu za djelovanje Hrvatskog cruenog kriZa u kriznim situacijama dini :o Zakon o sustavu civilne zaitite 1NN SZltS,i lg/1g,3 ttZO,iOttZt,l14122)6o Zakon o Hrvatskom Cruenom kriZu (NN Tll2lll)o Statut Hrvatskog Crvenog kriZao statut Hrvatskog crvenog kriZa Gradskog drustva crvenog kriza Novi Marof' Pravilnik o SruZbi trazenjaHrvatskog crvenog kriza (NN52/07)
' Pravilnik o ustroju, pripremi i djelov-anju Hrva"tskog a;";;; kriZa u kriznim situacijarna' smjernice o ustroju, zad,atamai obuci operativnih snaga Hriatskog crvenog kriZa. drugi interni pravilnici, smjernice i upute HCK

Hrvatski crveni kriZ.i drusfva HCK sudjeluju u aktivnostim avezanirnauzkriznesituacijeT, tijekom svih fazakrize,od pripreme preko odgovora na kriznu .itrr.ii, i pomoii , opor*r.u po zavrsetku krize.

3r1il::',#:;:lir:Xffnfff ,:##j".?l;i,.J "ffi;;;"';;;;,"cionarnog a.u!t,u Hcrc i njegovih ustrojstvenih
operativne snage HCK organizirane su u : Krizne stoZere 8, Interventne timovee i Timove podrsker0

cilj:
' razvoj logistidkih i operativnih sposobnosti djerovanja u kriznim situacijamao jadanje kapaciteta u odgovoru na katastrofe
' umanjivanje posljedica nesreia stanovni5tva_ugroZenog i/ili pogotlenog kriznom situacijorn. promocija sustava civilne za5tite i uloge HCK

Aktivnosti:

' iztadai aauritanje operativnog plana civilne zaititeHcK GDCK Novi Maroflr' sudjelovanje na sastancima stoZera cz (HCKGDCK, JLS, Zupanija , prema potrebi)' opremanj e: zalihe materijalnih dobara za djelovanje operafivnih snaga HCK,2, opremar3, vozilora' edukacija operativnih snaga ( djelatnici i volonteri prema iskazanom interesu). edukacije gradana
o sudjelovanje u pokaznim vjeZbarnao pruLanje humanitarne pomo6i Zrframakriznih situacija
' vodenje i azuriranje baze podataka dlanova operativnih snaga GDCK Novi Marof. promidZba i informiranje

Korisnici: HCK GDCK Novi Marof, HCK, JLS., 
.ugl:lt_..1, opia popurac ija, zr*ekrizne situacijeIzvoditelji: djelatnici, volonteri, strudni suradnici, HCK, MUp Rlvnateryitvo civilne zaititepU varaZdin, HGss,vatrogasci

rzvori financiranja: prihodi po posebnim propisima iz proraduna JLS (Zakon o HCK, NNTl/2010)

-

***t-ri,*:",1"r'.:il:::?:::';::uil[T 
trovode sljedeie operativne snase sustava civirne zaitite: stoZeri c,vilne zairite, operativne snage

;,ii;#-Yi:AlJ,ffi'#S;ffiH;,::meljna opaativna snasa susraya civilne zastire u velikim nesreiama i katastrofama i izvrsavaju obveze u sustavu/ Krizna situaciia ie svala kriza ii-tlunu i1:ui*i'r dlclovanjenr ili dielovanier, prirode. a rno2e biri izvanredarr dogadaj. verika nesreca iri karastrofa. odnos
izrnedu HCK i DCK temelii se ra medusobn"l 

"l,,rrii'i'".nir.rino1 o,rgouo'r,,,or,i. o-r't..i-i,n situacijama a[rirnort, se pokrecu u skrarru s ,aderorn
supsidijarnosti ( DCK' zDCk i HCx t ovisno o plarrtLr'rj"g"a.no, trlr#.ituo."rlo*].;ia.l,, i marerrjarnim resursima
,,5j:'r:"t^t" 

operativno i konrainacrlst<o t'1i"1*'l*5.! 
"arukorn 

Skupstine il;;i;; i;" r..iris. lo eirnour. i";i ir,r.a,, sebe biralu vodirerja kriznog

;l]#::lL:',i::.Ii::,fi[",Hfi[:xi"t xfrfJlj'-t],'#edovazaposlenika 
i/ili votontera koji su osposoblteni za djelovanje u kriznirn situacijama sukladno

Ir:iJiii['1ffniffifii;",j 
zaposle,ici i volonteri scx i nt< koji su aktiviraniu kriznoj siruacui. volonteri moraju imati osnovni stupanj edukacije sukradno'' DuKtadno smlernicama za zr1du operativnih planova civilne za5tite HCK'r Sukladno Smjemicarna za osiguravan je zalitra rnaterlatnitr'sreastava za djerovanle HCK

i#ii..*'-TlliJ:1fl,Jili'i.'i;?'* '; p,;;. ;;;Jil ;;t;;;;;;;il;.lI.J;),e : skrad,srenjenr u prosrori,na HCK. zDCK, usovaranjen,
gospodarstva i odrzrvog ,o^o,o'X?'r"n' 

dobavliadima i osiguravanjem zajamdene kolidine artikala od strane Ravnateljstva za robne zarihe Ministarstva
'' Sator
ra Financijski leasing 2025.-2027.



ZDRAVSTVENE AKTIVNOSTI's

1. PRVA POMOC

HCK kontinuirano radi na oblikovanju doktrine prve pomo6i, njezinom uskladivanju s europskim smjernicama te

osposobljavanju Sto ,"e"g U-;u griduru za prtLanj'e prve pomo6i' Osposobljavanje za pruZanje prve pomodi

nrovodi se u skladu sa Zaklonom o Hrvatskom Crvenom kriZu'

fil;H; il;;lj" l"a" "a 
prvih aktivnosti crvenog kriia' t6

Cilj: _, y-^^+:
. "izgraditi 

stav gradana na podrudju svoga djelovanja o vaZnosti prve pomocl

o po'ticati gradane na edukaciju, na udenje vje5tina prve pomo6i.

. usvajanje ornounih znanjaiz prfianja prve pomo6i kroz t.eoriju i praktidne vjeZbe

e priprema za djetovanje u ,-nlrn nenadanim'situacijama ili naglo nastupaju6im bolestima

. razvijaiJe osje6aja solidarnosti i humanosti

. obuhvatiti Sto ve6i broj ljudi, osobito djece i mladih programima prve pomo6i i osposobiti ih za prtLanle prve

pomo6i u svim priiir.u*u lrrakodnevni-neZeljeni dogadaji, sludaj katastrofe)

. prevenirati nesre.e ukazivanjem na rizike i rizirn-a ponasanja (odgovorno ponaSanje u prometu, nesre6e u

dornaiinstvu)

Aktivnosti:
. edukacije, tedajevi i strudno usavrsavanje iz prve pomodi kroztazne programerT:

1. Osposobljavanje kandidata zavoza(e (9 satni tedaj)

2.. Osposobljavanie radnit<a za pruLanle prve pomo6i.n3 y9:
3. Tedaj osnovnifi postupaka odr?avanlaLivota (ModulA / 5 sati)

4. Osnovnit.ou; pi'" pomo6i ( Modul A+B / 9 sati)

5. Tedaj osnovni-h postupaka oZivljavanju " upoi'ebu automatskog vanjskog defibrilatora (KPR/AVD ' 6

sati) " I iurne sluZbe' civilna zaitital ( Modul A+B+C+AVD' 20
Tehj za specijalistidke timove prve pomocr

3i3"r"0,.i*anje odgojno_obrazovnih djeratnika za pruLanie prve pomodi udenicima s zdravstvenim

6.

,7

te5ko6ama(8 sati) ' srednjim skolama ( program HCK ,,Sigurnije
8. Radionice za djecu i mlade u djedjim vrti6ima' osnovnlm I

9. $$:J"Il[JJn:. "orir., 
predavada i strudno usavrsavanje i provjera strudne osposobljenosti predavada iz

Prve Pomo6i( HCK)

. nabava i odrZavanje sanitetskog i edukativnog materijala

.obiljeZavanjeSvjetskogdanaprvepomo6"i(drugasubotaurujnu)sciljempodizanjasvijestigradanao
vaznosti poznavanja postupaka prr.. por*ei 

'( 
ra'dionice za djecu'i mlaie , pokazna vjeLba' distribucija

edukativnog i promidZbenog materijalu, .arfiu"i.;t za posebne grupe gradana ovisno o temi obiljeZavanja)

. promidZba: kampanje HCK, plakati' prirudnik

Korisnici: op6a populacija ( djeca, mladi, 65+), operativne snage sustava civilne zaSlite, Zurne sluZbe, kandidati za

""riti rradnici, odgojno-obrazovne ustanove' udruge :^i .liorarnici vnlonreri odsoino-obrivovr '

Izvoditerji : licencirani predavadi p.r" po'*-Ji,"strudni suradnici, djelatnici, volonteri, odgojno-obrazovni

djelatnici r,:.-_-..:^-:^,,.r.,^o rlnn,
Izvorifinanciranja:PrihodiodprodajerobaipruZanjausluga'donacije

ffi.stavak.2'ZakonaoHrvatskomCrvenomkr1zu(NN.7|l2o|o)definiranekaozdravstveniodgoj,prosvjecivanjet
inrbrmiranje svojih dlanova i orugitrgradana r 

u p:'"b.no. dj:::i n.,,i"air' p"trr' i *p*otr'jo'oju )u;;;;;"toza.titu i suzaitittt' kao i pruianje pomo6i

gradanima. sudjeluju u pro.o,,1,?J,irog nadina zivotx l'e p*""tiiiu"rttti'oui'no*'' rerrabilitaciii i resocilalizacijr ovisnika 

' 
mehanizama kojr ie kroz odg

Suvremene iavnozdravstvenc "il;;;";'r" 
vise usrnjereni ,o.,l,)',j'r.;';*;';;i;l ";;"i'o"otn;r'' 

uitst'nu idruswenih mehanizama koir ie kroz odgol

svakog poiedinca osigurati aorrro'raiourl.. Sve se.veci -^t" ,i'i+"ii"lit""*i*" r"li "ai"a"i"l'"'i:" fu tt *t viSc govori o rizidnim Eimbenicima i

;;;;i;;; utlccajima"na zdravlje' a manje o bolesti = --,::...r^-^; ;r; ;-hFh.rla nhotietoi osobi na rulesru dogadaia. prije dolaska hitne medrcinske sluzhe

r,.Frua oornoc ie skup radrrji i postupaka ko.;rma se pomaze ozlijedenoj ili iznenada oboljeloj osobi na rujesru dogadaja' prijt

ir i i*gih kval iiciranrh medrcinskih djelatnika
i;pr*"ii"tt o edukacijama Hrvatskog Crvenog kriza' 12'05 201'7. 7



Hrvatski crveni kriz kao utemeljitelj. 
.dobrovoljnog davanja. krvi .u Republici Hrvatskoj: promidedobrovoljno davanje krvi, organizira i provooi uk"i.]" dob.o;;li;"g dlv.alja.krvr,otritiu davaterje i vodi o njimaevidenciju' utvrduje mjerila ia priznanjil"jy:ll1;_;;;;;;,*" rryi I ala:.rjrj. i*'potvrde i priznanja.Krv kaoIijek ie nezamjenjiva,. nije ju *ogue"'froizvesri na umjeran nadin ij"dl;i;;;',;*" i,:.I, je dovjek - darivaterj

f,::,,3}:l},1"fl}j:Tl;i?",tJJff"": 
t'La o'ganizr'uJ, at"fe aou.ouorynog-a,"",il krvi prema mjestima rada,

Ciljevi:
r osigurati potrebne doze krvi i krvnih pripravakao aLuriranabaza podataka darivatelja krvio provesti ujednadene i kvalitetne akcije darivanja krvi
' ojadati darivaterje krvi i istaknuti nji-hovu vaZnu urogu u zajednicio educirati, animirati mlade darivatelje krvir upoznati poslovni sektor s vaZnoS6u dobrovoljnog darivanja krvi

Aktivnosti:

' planiranje prikupljanja krvi: izrada godisnjeg Plana prikupljanja krvi s razradenim kalendarom akcija u suradnjis odjelom za transfuzijsku mediciri-u op3e bolnic e'varazaii i u koordinaciji s drustvima HCK varaZdinskeZupanije

' svakodnevno pra6enje potreba zdravstva zakrvi i krvnim pripravcima (stanje zaliha krvi). organizacija i provedba_planiranih akcija dobrovoljnog davania krvi:

i :y:::: ::); ^noz 
i va d ava re rj i rn a r. * i r o d,, r;;l ;f#. ;ulna o u1 uuu;y, organtzacua prostora zaodrLavanje akcije

"/ obrok zahvarnosti za dobrovoljne davatelje krvi (iednostavna nabava)/ evidencija, evaluacija. izvjeSiivanie/ promidlba i informiranje "

' vodenje i azuriranje baze podataka dobrovorjnih davaterja krvi u aprikaciji EVA

. izradamjesednih rai,unazaprikupljene doze krvi (HCK/HZZO)
' izrada izvjeSia o prikupljeni^ aozlmakrvi tromjeseeno , poirgodisnje, godiSnje ( HCK /HZZ\)' 

;:i:;;"i#il'f;:ffi,prornidzbenog materijala'( plakati, u.isr.",-kernijska ot,our,r, privjesak), kniizica za
. praienjejubilarnih darivanjar dodjela zahvalnicai priznanjaHrvatskog Crvenog kriZar edukativna radionica za udenike zavrsnii razredasrednje skore. promidZba i obiljeZavanje vaZnih datuma:

a) Svjetski dan dobrovoljnih davatelja krvi (l4.lipnja)
b),Dan dobrovoljnih davltelja trui u"ng 1ZS. Iistopaja;:,/ svecana dodjela priznanja davateliima krvi

'/ prijem davatelja krvi.kod pteaijJniu RH (H& - slanje poticaja za dodjeru drZavnog odrikovanja Red
3ffi::"?IlTit:('z#l#illne Zrinski zu aou.ouorjne davaierje k;ik;i;, r00 ivise lrnuik'arci;

fffiffiiH:iili:ili]ili;fo'uuu'"ni sustav RH ( odjeli zatransruziisku rnedicinu, oboljeli koji trebaju terapiju
Izvoditetji programa: djelatnici, odjel zatransfuziju opie bolnice yaraLdin,strudni suradnici, volonteriIzvori financiranja: prihodi oo proia;e.Ju'i p*zur;u'urrrg", prir,"oi od donacija



3. ZASTITA I PROMICANJE ZDRAVLJA

Ciljevi: ,. t..---::-.:L ^r,,.^ino ^ ,drqvlirr i zdravim nadinima Zivlienja, imaluct u
.unaprijeditiznanjegradana/pojedinaca/ranjivihskupinaozdravljuizdravimnadinimaZivlienja,imaju6i

vidu piioritetne potrebe zajednice

. pr"v.ncij a bolesti/kronidnih nezaraznih bolesti

. promocija zdravog nadina Livota

r preventivnim mjerama ublaZiti utjecaj klimatskih promjena na zdravlje

Aktivnosti:edukacije,promidZba'informiranjeiobiljeZavanjevaLnihdatuma

1. Prevencija i suzbijanje tuberkuloze - aktivnosti ukljuduju:

,/ obirjeZavanje Tjedna borbe protiv tuberkuloze (14.-21.rujna) / svjetskog dana tuberkuroze (24'

oZujka)
'/ infoimiranje putem medija (web' radio)

'/ foal.f u edukativnog materijala (bro5ura' plakat)

'/ porj.tu Bolnici Klenovnik i donacija za bolesnike

2. Klimatske promjene i zdravlje - aktivnosti usmjerene na.za.titu zdravriagradana tijekom kriznih situaciia

povezanih , "r.rir"i,nim 
vreirenski*'^,':tti*". i'u,uuni3 klimatskirn piomjenama s ciljem smanjenja

zdravsrvenih rizikaipove.anja otpo.nosti laj;J;i." na.toplinske valove, hladno6u idruge klimatske izazove

koje ukljuduj, proriaZU, i info.mirunfe ffi;;' o.mjerama zastite' distribuciju letaka' plakata' lepeza na

j avni m m.j esti m a, zdravstven i m ustanovam a' dru5tveni m mr eLama'

3.Prevencijakronidnihnezarttznihbolestirs-aktivnostiusmjerenellzastjtllY,llltjtutnjezdravlja'kakobi
se prepoznali ismanjili faktori rizikazakronidne nezarazne bolesti te promociju zdravih zivotnih navika' a

')'iH:"j: mjerenja traka i 5e6era u krvi povodg* e'i9*:l1i"l1ik5#'l?i1l; :X#:::::.llii,';5;u"
/ kampanje, raiionice i predavanja J ,iri.i.u'i iarinima prevencije ! '9'uY.' 

prehrana' redovna tjelesna

aktivnost,mentalnozdravlje,promocijanepuSenja,dijabetes,malignebolesti)
/ obiljeLavanje Svjetskog dana zdravlja (7' travnja)

4, Zdravlje i radno mjesto - briga o za.titi zdrav|jaradnika (.ergonomija na radnom mjestu, promoviranje zdrave

prehrane, tjelesna ukiiuno" / sLnke zavjeLbanie' sistematski pregledi)

Korisnici: op6a populacija / ranjive skupine, odgojno-obrazoYne ustanove' zdravstvene ustanove' udruge

umirovljenika
Izvoditelji programa: djelatnici' volonteri' strudni suradnici

Izvori financiranja za zdravstven" ur.tirno.ti prilr"Ji od prodaje roba i pruzanja usluga' prihodi od donacija

ffie.produljitiZiv'otnivr1ekdovjeka,no-.1*oYn"kronidneneza(aZnebolesti(bolestisrcaikrvnihZila,maligne
bolesti, dijabetes tipu z, r"spirutoi*i'r.",ur* t.r".ti, or'.i.i dr. ) 

"predstavljaju glavninu zdravsNenih problema te su i datie vode6i uzrok pobola i

smrtnosti.
9



SOCIJALNO . HUMANITARNE DJELATNOSTI

Socijalno-humanitarne djelatnosti HCK GDCK Novi Marof usmjerene su na prikuprjanje i pruzanje materijarnih ifinancijskih dobara o'obu" u potrebi s ciljem ,"d"r"ri;;*ja njihovih 
"r;r;iii;;;ornih porreb a te pruLanjeizvaninstitucionalnih oblika skrbi za starle osobe , .itlu poffianja kvaritete Zivota osoba starije zivotne dobi.

Ciljevi:
o razvijati izvaninstitucionalni oblik skrbi za osobe starije dobi provedbom programa pomoii u kuii financiranoiz EtJ fondova

' unapreilenje kvalitete Livota i osnazivanje korisnika u samostalnom zadovoljavanju osnovnih Zivotnih potrebao pruLiti humanitarnu pomo6 osobama u socijarnoj potrebi i riziku od siromastvar pruziti podrsku pojedincu i njegovoj obiteryi (psihosocijarnu poa.s*uy. unaprijediti suradnju medu razliditim partnerima

Aktivnosti:

' prikupljanje novdanih i nraterijalnih sredstava / humanitarne pomoiire'/ 54' sabirna akcija ,,Soridarnosi* aj.ru,, ( i;.trk ; ii.onu g.-15. Iistopada)
t flltt:tffipaklta'pomoei 

,u .m"r;"n. o.on. i, ur.*;in" (HCK,Ravnatetjsrvo za robne zatihe)
,/ uplata na iiro ralun

t lTu.ii" putemRegistra posrednika doniranja hranev oonactJe pravnih osoba

,/ EU projekti (ESF+)
. nabava paketa pomodi ( hrana, higijena, ku6anske potrep5tine). posudionica medicinskih i ortopedikih pomagatao distribucija humanitarr. po*oii sukradno postavrjenim kriterijima i potrebama. evidencija prikupljene i pruZene humanitarne pomoii. rad s donatorima

' rad s krajnjim korisnicima/osobama u socijalnoj potrebi ( .urroy-oj,^,Iformiranje, podnosenje i obrada zahtjeva
##li:j: }f,ff,:'ffi 

Ministarstvo financija - p"."rru ,p)"r"7uzsR, evidencija'r.J.isnir.a, pruzanje pomoii,
r ukljudivanjevolontera
. posredovanje u razmjeni rabljenog namje5taja, kuianskih uredaja
' suradnja s paftnerima : HZSR pu Novi Marof , Ministarstvo financila - porezna uprava, jedinice lokalnesamouprave' nc*,.Yin].ttarstvo poljoprivrede, pravne i fizidke osobe donatori, volonteri' izrada izvjesia o prikupljenoj i piuz.no; humaniiarnoj pomoii (zupanija,ministarstvo)

Korisnici: osobe u socijalnoj potrebi i/ili riziku od siroma5fvaIzvoditelji: djelatnici, volonteii
Izvori financiranja: prihodi od donacija, prihodi po posebnim propisima

19 HCf GOCK Novi Marof prikuplja i pruZa huntanitamu pomoi sukladno :L Zakonu o humanrrarnoj pornoci (NN I 56/2i )2. Statutu HCK CDCK Novi Mar.f

' I*il,'jlAitf,.-ilii-:!,3:3fr;-'#,11l'-gHH'yffi#i]'fi;'"fi:"idi,r.i4za zdravsrvo, socrlarnu skrh civirno drusrvo irrrryarske

: Ifi'J,Yji:'Ji}:'r1;i'-il:**J;;'i;.'L'#U#ffi,lHi;'uX#;'oo;"oo,u u posrovanju hranu KLASA:U p/t-s4t-02/18-os/27st,

: !:j"Jiix'J11'.Iis. ,'ff:u:ffi,1ru;.xlrstar 
posrcdnika u doniranju hrane KLASA:U pl-310-26/18-otlr3, 

URBRoT:52 s-oe/t6eo-6. Soc13alnom prograrnu ucx cot-fiifo"i'rra"r'.r

l0



PROJEKTI I PROGRAMI

pr"ltrrrrr":. attivnosti nCK GDCK Novi Marof'

u 2q26.godini prioritet 6e biti provedba ugovorenog.projekta 'Moja 
kY:l Toj dom"(SF'3'4'11'01'0234) te

priprema i prijava nouit, proiet yi z!2e.owar-ania naqIea.la-u no-voj financijskoj perspektivi za razdoblje 2021'-

2027. godina. ncr cbci Novi Marof ;1r'il;',;iii i priluriti nove pro3ltt. za financiranje ovisno o

rerevantnosti natjedaja za djelatnost Hgr coir'Noui uaroi a prioritetna-podruija interesa su programi

socijalnog ukljudivanjar:ir1Tt,3:..ty,]l:_"i,ffi;il; ;i;'osij*ao stabiino viSegodisnje financiranje i

* f5flr
q. Uiinkeuiti l}udstrti

Potene iiati

Fond: Europski socijalni fond plus ( ESll) 
^-

i';; ;;; t u Ein koviti lj.u ds.k1 poten cij ali 2 02 
l:-?!.1,:,

iil-.T,1:tli;'l5|}j::l',',Hjilru;ffi'J#ffi ffir.'nl, prijedroga zuzErr - prevenciia institucionatizaciie

(riferentni broj : 5F. 3.4. 1 l'0 1 )
UpravljaEko tiiero (Uiiituti'niuur.,ro-rada, mirovinskog sustava' obitelji i socijalne politike' Upravaza

upravtjanle opeiativnim pt"glqiT'-Py. . _t__^ -^a^ *i.^.,iaorzno c,rsrevA ohitelii i sociialne politike, tJpravaza
posredniEko tijelo razine I (prl): Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, upravazi

$:x-.Tfr:JJJffi.urin. 2 (pr2):Hrvatski zavodzazaposrjavanje, Ured za financiranie i ugovaranje projekata

EU

ilffii; ,:""".",:'#:51'ii,'"l"ilrrdenosti i prevencija institucionalizacije ranjivili skupina osiguravanjem

dugotrajne skrbi ! I vl .- ^-.^r-^.r-^!,-^* iirrnrrr crsriiim osobama i osobama s
Specifiinicilj:pruZanjeuslugepotporeipodr5keusvakodnevnomZivotustariiimosobamt
invaliditetom
Naziv Projekta: Moja kuca, moi dom

Nositelj: Hrvatski Crveni t<riZ Craasto druStvo Crvenog kriZa NoviMarof

partneri: Grad Novi Marof, Grad VaraZdinske Toplic{Ope inu Ljube56ica' Op6ina Breznica

ciljna skupina , "r";;';;ij. 
oa os gooinu ioarlsl" orof. s invariditeto. rrkludno postavlienim kriterijima (

ciljna vrijednost :78 osoba)

Financijika vrijednost : 643'500,00 eura

SufinanciranS" p.o;.Xiu t tOOy'prihvatljivih troskova ( ESF+ i/ili RH)

Razdoblje p*r"OUe' 36 mjeseci ( l '4'2024'-1'4'2027 ')

Aktivnosti:
. pruZanje usluge potpore i podrSke korisnicima projekta

o nabava i podjela puittu ku6anskih i osnovnih higijenskih potrep5tina

. zaposlen o ),2 pruLatelia usluga ,u nui-u i"O p'ipuanika ciljne skupine ( Ugovor o radu na odredeno 1'7 '2024''

. ;::r:;31'Ionuo,u izvrsenih usluga ( dnevnik obilaska, individualna potvrda o preuzetom paketu, kontrola na

terenu)
. komunikacija i vidljivost ( internet stranica' radio emisija' plakat)

. upravljanje projektom i administracija ( voditelj, asistent, knjigovoda, vanjski suradnik)

oEekivani rezultati: Zaposleno 12 pruLateljausluga loji.:, pruzati uslugu potpore i podrike u svakodnevnom

Zivoru zanaimanje]2 pripadnika ciljne tkri;* ;?ipaaalueit paketom-kudanskih i osnovnih higijenskih

potrep5tina u razdoblju od 33 mjeseca'

20 Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava potpisan l'4'2024' ll

l. r&*TISKT fl,'AfiliL,i,, 1,,M$ipr hq*r'"q:qi rlQpll !s.li'3'-l'''1'l'01"'0?14'1'



.s Ir.7..1.13.05.000 I

*
4&

hlF+
Udirkoviri fiudrki
potencllat*

Fond: Europski socijalni fond plus ( ESF+)
Program : Uiinkoviti lj u dski poten ci; ati 2021._2027 .Tip natjeia'ia: otvoreni trajni postup ik -rlbhz*anie siromaitva pruianjem pomoti najpotrebitijim osobama

3:!!;';';!';;ii,osnovne 
materiiatne pomoti u HR"NUrs z neiui sieverna Hrvatska,, (referentni broj;

Nadlezno tijero: Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijarne poritike
lrd.lr:j: : Materijatna deprivacija
opii cilj: doprinijeti suzbijanju materijalne deprivacije i ubraZavanju najgorih oblika siromasfvaSpecifiini cilj: pruZanje kontinuirane por"ei u obliku lrrun. io.norne materijarne pomo6i, kao i popratnih mierausmjerenih na podrsku osobama suodeniln s najve6im rizikorn oJsiromastva i socijalne iskljudenostiNaziv projekta: paketi pomo1i za ,i"rr,rnu Hrvatsku
Nositelj: Hrvatski crveni kriZ Gradiko drustvo crvenog kriZa KoprivnicaPartneri: 2l gradsko 

tiYst" Hrvatskog crve.nog k;r;?irk*""lorgg Sero, Eurdevac, Ivanec, Ivanii-Grad,Jastrebarsko' Krapina, Klanjec, KriZevcT, r-r1dbr{,N"ri'vrri"r, ir.gruau, Samobor, stubica, Sveti Ivan zelina,YaraLdin, Velika Gorica, Vibovec, Zabok, Zapreiil, Zlatar)

"y,i:;'#,,,Iil')Xiil,l.,,,,,T;':X;H*;?llff<;r 
2upanij., Krapinsk' z,rgorsk;r rrrpa,ii^. N4cc{irnr*s}ia rup;rnij;r,

ciljne skupine : osobe tole zive , tito*usru, ili riziku od siromaltva.d. osobe koje su suodene s najveiirnrizikom od siromastvl i 
1o-crialne 

istctluoenosti te su us kladu s Nu.ionutni,, planom borbe protiv siromasfva i

ffiffiliI;:5i'.;:ffiL:1101r' oo 2027. go,dinei,avo;ene t<ao',Jn]i,. skupine ( k;d*;r zajamdeneminimarne
Financijska vrijednost : 4.499.95g,51 eura
Sufinanciranje pro.iekta: 1}}%oprilvattlivitr troSkova ( 90% ESF+, l0% RH)Razdobtje provedbe: 36 mjeseci 1S.t.iOzs. _ g.5.2028.)

Aktivnosti:
. nabava i podjela paketa hrane ( cca g0,000 112 podjela)
' nabava i podjela nafela osnovne materijarne poroei 1'liigil"na, cca 20.000 /3 podjere). ojrl:I::i:::11 aktivnosri izjednogod navedenih p"arrr:.i,

: i:l:::l:ill!1i*j.*"anje o pripremi i duvanju hrane i prJ.aniv rntormlranle/savjetovanje o fi nancijskoj pismenosti/ informiranje/savJe.tovarj. 
" 

;;;i;]-obiarouurlr , ,drurrtu.noj skrbi djece/ pr uLanj e psi hosoc ij al n" 
"i 

t..up il, f..'poarSt"

O{eliil,ani t'czultati: podiielierro rrujruan^}e U0.000 pal<eta ht.anr: i2(1.1t11i1 paketa ostlovue lnater.ijalne pourr:rii za
p.drui'iu sfeverne l{r,ar'skq'' Ir}ahoti s l,nn.r,r-, uliliuc\i'ar a* *',.r.,n* l,ehrarrhc.ne narnirricc popLrt uifa. hr.air:a,
:ffi11,,:';i?lXl,1lll'l.liXX;,!i:il;;;;i;mll;:XlX';;;',,;",,",u'il,*,i.,," t,iri a.r,,Izenii ,u piunle suiia irubria

2r https://esf.hr/esflllusinatjeca.j i/rnateri jalna_clepr.ivaciia/
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MLADI i VOLONTERI

Ciljevii zadaci:
. humanitarni odgoj djece i mladih

o ukljuditi ve6i br"ol *tuaft, i volontera u aktivnosti HCK GDCK Novi Marof

o potaknuti razvoj druStvene solidarnosti, tolerancije, suosje6anja prema drugima, odgovornosti

. jadanje kapaciteta GDCK Novi Marof

. omoguditi mladima praktidno usvajanje novih znanja i vjestina ' 
korisno provodenje slobodnog vremena 

'

stj ecanj e Prij atelj stava

out'."'"ill; 
ahzak(14+, Skole, drustvene mreze) ' 

ukljudivanj'l 1]:i:n::i1^:::":,-:::ll"li'":#:*r::ft"
pomoii, Solidarnost na djelu, pozivni centar, sluZba ttaLenja' radionice za djecu' javna dogadania -

promidZbaiinformiranje,razvojlokalnevolonterskeinicijative)'usmjeravanjeikoordinacijavolontera(
evidencija i evaluacija)

. obiljeZavanje vaZnijih datutna:

'/ Tjedan Crvenog kriZa (8'-15'5')

'/ Svjetski dan prve pomo6i (prva subota u rujnu)

'/ Medunarodni dan volontera (05' 12')

'/ Dan dobrovoljnih davatelja krvi (25'10')

. edukacija zaposlenika, volontera ( HCK' HCK GDCK Novi Marof)

. provedba edukativnih radionica / odgoj za humanost : crveni kriZ, prva pomo6, priprema za izvanredne

situacije, trgovanje ljudima' klimatske promjene 22

o poticati ukljudivanje ve6eg broja djedjih vrti.a i osnovnih Skola u program HCK ,,Sigurnije Skole i vr1i6i..

. promocija Edukacijskog centra HCK ( Skola HCK;23

o distribucija edukativnog i promidZbenog materijala

. izvje56e o volontiranju ( Ministarstvo)

Korisnici programa: HCK GD.K Novi Marof, djeca i mladi, volonteri, odgojno-obrazovne ustanove, op6a

populacija
Izvoditeljiprograma:djelatnici,strudnisuradnici,volonteri,odgojno-obrazovneustanove,pravneifizidkeosobe

i;:ffiHriffiT#i"iil"0, od donacija ( EU projekti/nacionalni programi, pravne osobe), prihodi po posebnim

propisima, prihodi od prodaje roba i usluga

ZAJEDNICKE 449IJE HCK

Zajednidke akcije Hrvatskog Crveno gktiLau,2O26' su kako slijedi:24

1. Svjetski aun C,u"nog tJriZl r tl":i"t polumjeseca - 8' svibnja

2. fieaan Crvenog kriLa- od 8' do 15' svibn1a

3.NatjecanjemladihH.,*r.ogCrvenogkri?a(gradska,meduZupaniiska,drZavna)
1. Svletst<i iun pru. pomo6i - (druga subota u rujnu)

5. fila", U"rU" protiv tuberkuloze - od 14' do 21' rujna

6, 54. sabirna ut.i;u:;Soiiaarnost na djelu" (drugi detvrtak u listopadu)

; . bun dobrouoljnih davatelja krvi - 25' listopada

8. Tjedan solidarnosti, 8'-15' prosinca

lzt,otlitelji: ilje latnici. volottteri, stntini stlraclrtici' oclgoirto-iib|47-ovlle Llstallove' ucirttge

Izr,orif.inanciran.ia:prilrocliodproclajerobaiprrtZatrja.uslrrga,prihoclioclclotracija

ffiuodgojno-obrazovninrustanovama,nacionalniprogram/EUprojekt
23 progru,,, Interdiscipliname terenske riastave odobren od strlne Minrstarstva znanosti i obr-oruiju ru rdenike viSih razreda osnovnih Skola i udenike

srednjih Skola
2a odluku donosi Glavni odbor Hrvatskog crvenog kriza .Zajednidke akcije su obveza svih razina organiziranja HCK 
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ODNOSI S JAVNOSTIMA

Sukladno Statutu rad HCK GDCK NoviMarof injegovih tijelaje javan.

Ciljevi:
- razvijanje kvalitetne yngtlmje i vanjske komunikacije- oduvanje ijadanje ugLeda Hrvarskoj Crvenog kri?a- prepoznavanje uloge Hrvatskog crvenog kriza tdrusfvu- redovito informiratijavnost o a-ktivnostima HCK GDCK Novi Marof- gradane potaknuti na humanitarni rad, aktivno i 

"dg";;.* djerovanje u zajednici

Aktivnosti:
- kampanje promoviranja aktivnosti HCK ( prva pomo6, d3!ro1o.lj1o davanje krvi, humanitarna pomo6,spasiladka sluZba itd') i obiljezavanja 

""2ril, oltr*u (ivjetsr<i"dun c;;;;g-kriza, Svjetski dan prvepomoii, Dan DDK, Medunarodni dan volontera...) 
-- \ ^

- promoviranje volontera kao najvede snage HCK- aluriranje i ramoj web stranice- objave, pozivi, apeli,. davanj e izjava,radio emisije- edukacija djelatnika i voloniera 1 UCt<;- odgovaranje na usmene i pisrnene upite medija- nastaviti s praienjem drustvenih mreLa(pacebook stranica) i poveiati broj pratitelja

Korisnici: opia populacija
Izvoditelji: djelatnici, strudni suradnici
rzvori financiranja: prihodi po posebnim propisima izprorai,una, prihodi od donacija

RA\.TNATELJI
Mirjana

KLASA:02 5 -01 /25 -O t / Og
URBROJ:2 I 86-22- | -25 -2
U Novi Marof, 15. prosinca 2025.
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